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Lei 001/2012

Lei Organica do Municipio de Pedra Grande-RN

NOs, representantes do povo do Municipio de Pedra Grande/RN, constituidos por
Comisséo Especial, reunidos no Palacio da Camara Municipal, invocando a protecdo de
Deus, promulgamos a presente Lei Organica do Municipio, inspirada nos principios da
liberdade politica, de justica social e de dignidade da pessoa humana.

TITULO |

DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO MUNICIPIO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 01 - O Municipio de Pedra Grande/RN rege-se por esta Lei Organica, obedecidas
as disposicbes constitucionais da Republica Federativa do Brasil e do Estado Rio
Grande do Norte.

Art. 02 - Sdo bens do Municipio todas as coisas méveis e imoveis, bem como direitos,
acOes ou valores que a qualquer titulo Ihe pertencam.

Art. 03 - Sdo simbolos Instituidos por lei, a bandeira, o brasdo e o hino do Municipio
Pedra Grande/RN.
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Art. 04 - O Municipio, objetivando integrar a organizacdo, o planejamento e a execucao
de fungdes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais
Municipios limitrofes para formar a regido metropolitana, na forma da lei.

8 1° - A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por meio de associa¢do ou
de convénio com outros Municipios ou com entidades afins.

§ 2° - Estdo sujeitos a legislacdo municipal, nas competéncias especificas que lhe
cabem, especialmente nas que dizem respeito ao uso e a ocupacdo do solo, ao perfil
urbanistico, ao tragado urbano, a protecdo ambiental e paisagistica, 0os bens imdveis de
outros entes publicos, da Unido e do Estado, situados em seu territorio, independente de
sua destinacéo.

CAPITULO II

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 05 - O Municipio tem competéncia privativa, comum e suplementar.

8§ 1° - Compete, privativamente, ao Municipio:

| - prover a administracdo municipal e legislar sobre matéria de interesse do Municipio,
que nao fira disposicédo constitucional;

Il - elaborar o Plano Diretor, instrumento basico da politica de desenvolvimento e da
expansao urbana;

I11 - planejar 0 uso e a ocupacdo do solo, no que concerne ao bem comum e a defesa do
meio ambiente;

IV - realizar a politica urbana e desapropriar imovel urbano, nos termos do artigo 128 e
paragrafos da Constituicdo Federal,

V - dirigir, conceder, permitir ou autorizar servico de transporte coletivo e de taxi;



VI - administrar os servicos de conservagdo e de limpeza publicas;
VII - elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento
Anual;

VIII - instituir e arrecadar tributo ou tarifa de sua competéncia;

IX - organizar e administrar a execucgéo de servico local;

X - dispor sobre a administracdo, sobre a utilizacdo ou sobre a alienacdo dos bens
municipais;

X1 - organizar os quadros e estabelecer o regime juridico Unico de seus servidores;

XII - conceder licenga para o exercicio de qualquer atividade industrial, comercial ou
prestadora de servigo, inclusive feira livre ou atividade comercial em via publica e
cassar o alvara de licenca do que se tornar danoso a saude, a higiene, ao bem-estar
publico;

XIHI - fixar os feriados municipais, bem como o horério de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacao de servico e de outros;

XIV - legislar sobre o servico funerario e sobre cemitérios, fiscalizando os que
pertencerem a entidades particulares;

XV - regulamentar a fixacdo de cartaz, de anlincio, de emblema e de qualquer outro
meio de publicidade e de propaganda;

XVI - legislar sobre a apreensdo e sobre o depésito de semoventes, de mercadorias e de
mdveis em geral, em caso de transgressao de leis e demais atos municipais, bem como
sobre a forma e sobre as condi¢cfes de venda das coisas e dos bens apreendidos;

XVII - instalar, manter e administrar as juntas de servico militar, na forma da Lei.

Art. 06 - O Municipio pode celebrar convénio com a Unido, com o Estado e com 0s
Municipios, mediante autorizacdo da Camara Municipal, para execucdo de suas leis, de
servicos e de decisdes, bem como para executar encargos analogos dessas esferas.



8§ 1° - O convénio poder visar a realizacdo de obra ou a exploracéo de servico publico de
interesse comum.

§ 2° - Pode, ainda, o Municipio, através de convénio ou consorcio com outros
Municipios da mesma comunidade sdcio- econdmica, criar entidades inter-Municipais
para a realizacdo de obra de interesse comum, devendo estes ser aprovados por leis dos
Municipios que deles participem.

§ 3° - E permitido delegar, também por convénio, entre o Estado e 0 Municipio, servico
de competéncia concorrente, assegurados 0S recursos necessarios.

Art. 07 - Compete ao Municipio, concorrentemente com a Unido ou com o Estado, ou
supletivamente a eles;

| - zelar pela saude, higiene, seguranca e assisténcia publicas;

Il - promover o ensino, a educacdo e a cultura;

I11 - estabelecer e implantar a politica de educacéo para o transito;

IV - estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como a defesa contra as formas de
exaustdo do solo;

V - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execugéo de servigo publico;
VI - promover a defesa sanitaria vegetal e animal, a extin¢do de insetos e de animais
daninhos;

VIl - proteger documento, obra e outros bens de valor histérico, artistico e cultural,

monumentos, paisagens naturais e sitios arqueolégicos;

VIII - Impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de outros
bens de valor histérico, artistico ou cultural;

IX - amparar a maternidade, a infancia e os desvalidos, coordenando e orientando 0s
servicos no ambito do Municipio;

X - estimular a educacdo e a préatica desportiva;



X1 - proteger a juventude contra toda a exploragdo bem como contra os fatores que
possam conduzi-la ao abandono fisico, moral e intelectual;

XII - tomar as medidas necessarias para restringir a mortalidade e a morbidez infantis,
bem como as que impecam a propagacao de doencas transmissiveis;

XIII - incentivar o comércio, a indUstria, a agricultura, o turismo e outras atividades que
visem ao desenvolvimento econdmico;

XIV - fiscalizar a producdo, a conservacdo, 0 comércio, e 0 transporte dos géneros
alimenticios, destinados ao abastecimento publico;

XV - constituir guarda municipal nos termos do artigo 65;

XVI - regulamentar e exercer outras atribui¢cées ndo vedadas pela Constituicdo Federal e
Estadual.

XVII — “Assegurar a integridade moral e fisica dos municipes, garantindo a
igualdade de todos perante a Lei, sem distincdo de qualquer natureza, ndo se
permitindo nenhum tipo de discriminacdo em razdo de nascimento, idade, etnia,
cor, sexo, orientacdo sexual, estado civil, trabalho, religido, convicg6es politicas ou
filosoficas, deficiéncia fisica ou mental, por ter sido apenado, ou por qualquer
outra particularidade ou condicgéo social™.

Art. 08 - Ao Municipio é vedado:

| - permitir ou fazer uso de estabelecimento gréafico, de jornal, de estacdo de radio de
televisdo, de servico de alto- falante ou de qualquer outro meio de comunicacdo de sua
propriedade para propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a administragéo;

Il - estabelecer culto religioso ou igreja e subvenciona-los, embaracar-lhes o exercicio
ou manter, com eles ou com seus representantes, relacées de dependéncia ou de alianca.

I11 - contrair empréstimo ou antecipacao de receitas sem prévia autorizacdo da Camara
Municipal.

IV - instituir ou aumentar tributos sem que a Lei o estabeleca.



CAPITULO Il
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 09 - Pertencem ao patrimdnio municipal &s terras devolutas que se localizam dentro
de seus limites.

Art.10 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art.11 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagdo
respectiva, numerando-se 0s moveis, segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 12 - A alienacdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliacdo e obedecerédo as seguintes
normas:

| - quando imoveis, dependera de autorizacdo legislativa e de concorréncia que sera
dispensada nos seguintes casos:

a) de doacdo, em que devem constar obrigatoriamente no contrato os encargos do
donatario, o prazo de cumprimento e a clausula de retrocesso, sob pena de nulidade do
ato;

b) de permuta;

Il - quanto moveis, dependera de licitacdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) de doacdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) de permuta;

c) de acBes, que serdo vendidas em bolsa.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda ou doacgdo de seus bens imoveis, outorgara

concessao de direitos real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e
concorréncia.



§ 2° - A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a entidade
assistencial, ou quando houver relevante interesse publico, devidamente justificado.

83° - A venda aos proprietarios de imoOveis de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificacbes de obras publicas dependera apenas de prévia
aprovacéo.

§ 4° - As areas resultante de modificagcbes de alinhamentos serdo alinhadas nas
mesmas condi¢des, quer sejam aproveitaveis quer ndo.

Art. 13 - A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou por permuta, dependera de prévia
avaliagéo pericial e de autorizagdo legislativa.

Art. 14 - O uso de bens municipais por terceiros deve ser feito mediante concesséo,
permissao ou autorizagdo, conforme o caso, e quando o interesse publico exigir.

8 1° - A concessdo administrativa de bens publicos de uso especial e dominais
dependera de leis e concorréncia, e far-se-a mediante contrato sob pena de nulidade do
ato.

8 2° - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente deve ser
feita para finalidades escolar, turisticas ou de assisténcia social, mediante autorizacao
legislativa.

§ 3% - A permiss@o podera incidir sobre qualquer bem puablico, para atividade ou usos
especificos e transitorios.

Art. 15 - O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploracdo de petroleo,
de gas natural, energia edlica ou de recursos hidricos para fins de geracdo de energia
elétrica e de outros recursos minerais e de seus territorios.

TITULO Il 3
DA ORGANIZAGCAO DOS PODERES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - Sdo Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o Legislativo,
exercido pela Camara Municipal, e o Executivo, exercido pelo Prefeito.



CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de 09 (nove)
Vereadores, eleitos para legislatura, pelo sistema proporcional entre cidaddos maiores
de dezoito anos, no gozo de direitos politicos, por voto direto e secreto, na forma da
legislagdo federal pertinente.

§ 1° - Cada legislacdo terd quatro anos, correspondendo cada ano a uma Sessao
legislativa.

8 2° - A Camara Municipal ndo entra em recesso no més de julho sem aprovacdo do
projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias, nem entra em recesso no més de dezembro
sem deliberar o Or¢camento Anual e o Plano Plurianual de Investimentos.

Art. 18 - Salvo as disposicdes em contrarias previstas nesta Lei, as deliberacbes da
Céamara Municipal e de suas comissdes sdo tomadas por maioria de votos, presente a
maioria absoluta de seus membros.

Art. 19 - A Céamara Municipal de Pedra Grande/RN € composta de 09 (nove)
Vereadores.

Paragrafo Unico - A alteracdo do nimero dos Vereadores sera feita com base
proporcional a populacdo do Municipio, observados os limites previstos na
Constituicdo Federal.

Art. 20 - A Camara Municipal tem sede no Palacio “Francisco M. de Oliveira”

SECAO i i I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 21 - Compete a Camara Municipal, com a san¢ao do Prefeito, ndo exigida esta
para o especificado no Art. 22, Inciso Ill, legislar sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - sistema tributario, arrecadacdo e aplicacdo de rendas;



Il - Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orcamentérias, Orcamento Anual,
operacoes de crédito e divida pablica;

I11 - fixacdo e modificacdo do efetivo da Guarda Municipal;

IV - politicas, planos e programas municipais, locais e setoriais de desenvolvimento;

V - criagdo, organizagéo e supressdo de Distrito;

VI - concessao de isencgdo e anistia fiscal e remissdo de divida e de crédito tributério;

VI - organizagdo da Procuradoria Geral e Controladoria Geral do Municipio;

VIII - criacdo, transformacdo e extincdo de cargo, de emprego e de funcdo publica,
inclusive a fixacao de seu efetivo e dos vencimentos e das vantagens;

IX - criacdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e dos 6érgaos da
administracdo direta e indireta do Municipio, correspondendo autarquias, fundacdes,
empresas publicas e sociedades economia mista;

X - matéria financeira e orcamentaria,;

XI - normas gerais sobre a exploracéo de servico publico e de utilidade publica;

X1l - Plano Diretor, compreendendo Zoneamento urbano, regulamentacdo do uso do
solo, normas edificantes e de preservacdo do patrimdnio cultural e de protecdo ao meio
ambiente;

X1l - aprovacdo de ato de concessdo ou permissdo de servico publico, inclusive de
transporte coletivo e de cemitério particular.

Art. 22 - E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - elaborar a Lei Organica Municipal e o seu Regimento Interno;



Il - eleger a Mesa Diretora, bem como destrui-la na forma estabelecida nesta Lei e no
Regimento Interno;

Il - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacao e
extingdo de cargos, empregos e funcdes de seus servicos, inclusive fixacdo do efetivo e
da respectiva remuneracgéo, observados os parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IV - mudar, temporariamente, sua sede;

V - fixar:

a) o subsidio dos Vereadores, por Lei de iniciativa da Camara Municipal, na razéo
de, no maximo, setenta e cinco por cento daquele estabelecido, em espécie, para 0s
Deputados Estaduais, observado o que dispde os artigos 39, § 4°; 57, § 7°; 150, II;
153, 111 e 153, § 2°, 1, todos das Constituicdo Federal.

b) os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais fixados
por Lei, de iniciativa da Camara Municipal, observado o que disp6e os artigos 37,
XI; 39, § 4° 150, II; 153, 11l e 153, § 2° I, todos da Constituicdo Federal.
VI - decidir sobre a perda de mandato de Vereador pelo voto da maioria absoluta
de seus membros, nas hipdteses previstas nesta Lei;

VIl - receber rendncia de mandato de Vereador, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

VIII - exercer, por meio de comunicacdo permanente, nos termos do disposto no
Regime Interno, fiscalizacdo dos atos de gestdo do Executivo e da Mesa Diretora;

IX - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, fiscalizacdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

X - instituir comissdo especial de inquérito sobre fato determinado incluido na sua
competéncia, sempre que o0 requeira um terco de seus membros;

XI - sustar ato normativo do Poder Executivo que exorbite de sua competéncia;

XI1 - solicitar intervencdo estadual, nos termos das Constituicdes Federais e Estaduais,
para assegurar o livre exercicio de suas fungdes;



X1l - Conceder Titulo Honorifico a pessoas que tenham, reconhecidamente,
prestados servigos relevantes ao Municipio, ao Estado, ou & Nagdo, em deliberagdo
tomada por maioria absoluta de seus membros.

X1V - referendar convénio, acordo, convencdo, ou qualquer outro instrumento juridico
celebrado com a Unido, com o Estado, com outros Municipios, com Entidades Publicas
s ou com Instituicdes Privadas, quando resultarem encargos ndo previstos na lei de
orcamento.

XV - emendar a Lei Organica, promulgando a alteracéo;

XVI - promulgar projeto de lei sobre o qual silencie o Prefeito;

XVII - expedir decreto legislativo e resolugéo;

XVIII - autorizar referendo e convocar plebiscito, estabelecendo seu objetivo e
dispondo sobre sua realizagéo;

XIX - dar posse aos vereadores, ao prefeito e ao Vice-Prefeito, tomando-lhes o
COMpPromisso;
XX - conceder licenca aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice- Prefeito;

XXI - autorizar o afastamento, quanto superior a trinta dias, dos Vereadores, do Prefeito
e do Vice-Prefeito;

XXII - julgar as contas do Prefeito e apreciar o relatorio sobre a execucdo do plano de
governo;

XXIII - julgar as contas da Mesa Diretora;

XXI1V - proceder a tomada de contas das autoridades referidas nos incisos XXII eXXIll,
quando ndo apresentadas no prazo de sessenta dias da abertura da sessdo legislativa;

XXV - solicitar, fixando prazo, quando for o caso, informacdo ao Prefeito, aos
Secretarios Municipais e aos dirigentes de 6rgdos da administracdo indireta, sobre
assunto de interesse da administracdo;

XXVI - convocar o Prefeito, Secretario Municipal e dirigente de 6rgdo da administracdo
indireta, aléem do Procurador Geral do Municipio, para prestar informacao, em plenario
ou em comissdo permanente ou de inquérito, sobre matéria de sua competéncia,



XXVII - representar ao Procurador Geral da Justica, mediante deliberacdo tomada por
dois tergos de seus membros, contra as autoridades referidas no inciso anterior, pela
pratica de crime contra a administracdo publica ou cometida no exercicio de fungédo
publica, que tenha chegado a seu conhecimento;

XXVIII - autorizar, com 0 mesmo quorum estabelecido no inciso anterior, a instauragdo
de processo criminal contra o Prefeito, ou 0 Vice-Prefeito;

XXIX - Fixar, por proposta do Prefeito, limite global e condi¢des para 0 montante da
divida do Municipio, discriminando a divida consolidada, a mobiliéria e as operagdes de
crédito interno e externo;

XXX - resolver definitivamente sobre contrato, acordo, ajuste e convénio que acarrete
encargos ou compromisso gravoso ao patriménio municipal ou as suas finangas, ou que
comprometa 0 meio ambiente ou a qualidade de vida da populacéo.

XXXI - Autorizar o Municipio a contratacdo de servi¢cos de terceiros de modo
direto e indireto, bem como a renovacdo de todos os contratos ja assinados,
excetuando-se os casos de calamidade publica.

SECAO llI
DOS VEREADORES

Art. 23 - O Vereador é inviolavel pelas opinides, pelas palavras e pelos votos no
exercicio do mandato e na circunscri¢cdo do Municipio.

Paragrafo Unico - O vereador ndo é obrigado a testemunhar sobre informacdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio mandato, sobre as provas que lhe
confiarem.

Art. 24 - Ao Vereador é vedado:

| - desde a expedicédo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com qualquer 6rgdo da Administracdo do Municipio, salvo
quando obedecer ao instrumento a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado nas entidades referidas na
alinea anterior;



Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica integrante da Administracdo Municipal ou nela exercer
fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo nas entidades referidas na alinea "a" do inciso I;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades referidas no inciso I,
alinea "a", mesmo em causa propria;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 25 - Perdera o mandato o VVereador:

| - que infringir qualquer dispositivo do artigo anterior;

Il - cujo procedimento atente contra o decoro parlamentar ou que pratique ato lesivo ao
patrimdnio publico;

Il - que deixe de comparecer, salvo licenca, missdo ou doenca comprovada, a terca
parte das sessdes ordinarias da Camara, de um periodo legislativo;

IV - que fixar residéncia fora do Municipio.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso de prerrogativas ou a percep¢do de vantagens indevidas.

§ 2° - A decisdo sobre a perda de mandato, precedida sempre de ampla defesa, sera
tomada por maioria absoluta dos membros da Camara, em votacdo secreta, de oficio ou

mediante representacdo, nos casos dos incisos I, Il e 1V, por iniciativa da Mesa, de
partido politico ou de eleitor no Municipio.

Art. 26 - O Vereador pode licenciar-se nos termos e nas condicdes estabelecidos no
Regimento Interno.

Art. 27 - N&o perde o mandato o Vereador:

I - investido, com direito a optar entre as duas remuneracdes, em cargo de:



a) Secretario de Estado ou Municipio;

b) Presidente de Orgdos da Administracdo Indireta, da Unido, do Estado ou do
Municipio, inclusive Fundac@es por eles instituidas;

c¢) de Delegado ou representante regional de Orgdo da Administracio Federal
Direta, Indireta ou Fundacional.

Il - licenciado por motivo de doenca ou para tratar, sem remuneracdo, de interesse
particular, desde que, no Ultimo caso, ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessao
legislativa.

§ 1° - H& convocacdo do suplente em todos 0s casos.

8 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleicdo para preenché-la, se
faltar mais de quinze meses para o término do mandato.

Art. 28 — Os subsidios dos Vereadores serdo fixados, obedecendo ao principio
constitucional da anterioridade, devendo ser especificados no mandato anterior
para vigorar por todo o mandato subseqiente, evitando assim, que seja criada
legislagdo em causa propria, por parte dos detentores de mandato, na sua
respectiva legislatura.

Paragrafo Unico - O subsidio do Vereador é fixado em parcela Unica e vedado
acréscimo a qualquer titulo, exceto quanto a remuneracdo do Presidente que
auferira representacdo de 2/3 (dois tercos) do subsidio, observado, também, o que
dispbe os artigos 37, XI; 39, § 4° 150, IlI; 153, Il e 153, § 2° |, todos da
Constituicdo Federal.

Art. 29 - E assegurada ao Vereador livre acesso, verificacdo e consulta a qualquer 6rgéo
da administracao direta e indireta do Municipio.

SECAOIV A
DAS REUNIOES E DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 30 - A Camara Municipal de Pedra Grande/RN, reunir-se-a, anualmente, de
01 de marco & 30 de junho e de 01 de agosto a 31 de dezembro, todas as tercas
feiras, Transferidas as sessdes para o dia util seguinte, quando recairem esses dias
em sabados, domingos e feriados.



Paragrafo Unico - Deve ser prorrogado o periodo legislativo para aprovacio da Lei de
Diretrizes Orcamentaria e da Lei de Or¢amento.

Art. 31 - As SessGes da Camara Municipal de Pedra Grande/RN sao publicas,
dividindo-se em Ordinarias, Extraordinarias, Solenes, Populares e Especiais,
conforme dispuser o Regimento Interno da Camara, devendo ser realizada em sua
sede, salvo deliberagdo em contrario da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 32 - A convocagdo Extraordinaria da Cémara Municipal de Pedra
Grande/RN, sera feita em caso de urgéncia ou interesse publico relevante, sempre
por prazo certo e para apreciacdo exclusiva de matéria determinada, em todas as
hipdteses e com aprovacdo da convocacdo pela maioria absoluta dos Vereadores,
far-se-a:

I - pelo Presidente, atendendo a deliberacéo da Mesa Diretora ou requerimento de,
no minimo, um terco (1/3) dos Vereadores;

Il - pelo Prefeito Municipal;

Paragrafo Unico - E vedado, em todas as hipGteses, o pagamento de parcela
indenizatodria, em razao da Convocacdo Extraordinaria.

Art. 33 - A instalacdo da Camara, no inicio da legislatura, é realizada em sessdo
especial, no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao da realizacéo da elei¢do, quando
se da a posse de seus membros, a eleicdo da Mesa Diretora, tomada de compromisso e a
posse do Prefeito e do Vice-Prefeito.

Paragrafo Unico - Na sessdo a que se refere este artigo, sdo tomadas as declaracdes de
bens do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores.

Art. 34 - A sessdo de instalacdo é presidida pelo Vereador mais idoso, sem necessidade
de verificacdo de quorum, procedendo-se, de imediato, a eleicdo da Mesa Diretora.

Paréagrafo Unico - O Regimento Interno regulara a forma como se deve realizar a sessio
de instalacéo.

Art. 35 - A Mesa Diretora tem mandato de dois anos, permitida a sua reconducao.

§ 1° - A Composicdo da Mesa Diretora e das Comissdes Permanentes e
Temporarias sera regulada pelo Regimento Interno da Camara, assegurando-se,
tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos politicos e dos
blocos parlamentares com assento na Camara.



§ 2° A eleicdo da Mesa Diretora para a segunda metade da legislatura é feita até o
altimo dia de reunido do segundo periodo legislativo, ocorrendo a posse no
primeiro dia da terceira sesséo legislativa.

SECAO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 36 - O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

| - Emendas a Lei Organica;

Il - Leis Complementares;

Il - Leis Ordinarias;

IV - Decretos Legislativos;

V - Resolugdes.

Paragrafo Unico - Em caso de calamidade publica ou comocao interna, pode o Prefeito,
excepcionalmente, adotar medidas provisorias, com forca de lei, para abertura de crédito
extraordinario, devendo submeté-lo de imediato a Camara Municipal que, estando em
recesso, serd convocada extraordinariamente para reunir-se no prazo de cinco dias.

Art. 37 - A Lei Organica pode ser emendada mediante proposta:

| - de um terco dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito;

I11 - da Mesa Diretora da Camara Municipal;

IV - de trés por cento do eleitorado do Municipio registrado na ultima elei¢do



realizada.
8 1° - N&o pode ser emendada a Lei Organica durante a vigéncia de intervencao do

Estado ou de qualquer medida de restricdo de liberdades publicas.

§ 2° - A proposta de emenda é discutida e votada em dois turnos, com intervalo de
dez dias uteis, sendo aprovada quando obtiver em ambas as votacdes, dois tercos
de votos dos Vereadores, ndo sendo permitido regime de urgéncia ou dispensa de
intersticio.

§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta no mesmo periodo legislativo.

Art. 38 - As leis complementares sdo aprovadas em dois turnos, por maioria absoluta
dos Vereadores, com intervalo de quarenta e oito horas, devendo ter numeragéo distinta
das leis ordinarias.

Paréagrafo Unico - S&o objetos de leis complementares, dentre outras matérias:

| - O Codigo Tributario do Municipio;

Il - a Organizacdo da Procuradoria Geral do Municipio;

I11 - o Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais;

IV - O Plano Diretor da Cidade;

V - 0 Cddigo de Obras;

VI - 0 Codigo de Meio Ambiente e Turismo;

VII - o Cddigo de Posturas.

Art. 39 - A iniciativa dos projetos de lei cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e a
trés por cento do eleitorado registrado na ultima eleicéo.

§ 1° - E de competéncia privada do Prefeito a iniciativa de projetos de lei que
disponham sobre as matérias constantes dos incisos I, II, I, VI, VIII, IX e X, do artigo
21, desta lei.



8§ 2° - Aos projetos de iniciativa privada do Prefeito ndo sdo admitidas emendas de que
resulte aumento da despesa prevista, salvo quando:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual de investimentos e com a Lei de
Diretrizes Orcamentaria;

Il - indiqguem a fonte de recursos, admitidos apenas 0s provenientes da anulacdo de
despesas, excluindo-se as que destinem a pessoal e a seus encargos ou ao servico da
divida.

8 3° - A iniciativa popular de projetos de lei exercida mediante a subscricéo de, no
minimo, trés por cento do eleitorado do municipio.

Art. 40 - Compete a Mesa Diretora a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre:

| - elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara, que devera ser remetida ao Prefeito
para inclusdo na proposta de orcamento.

8 1° - Aos projetos referidos no caput deste artigo aplica-se o disposto no paragrafo
segundo do artigo anterior.

8 2° - Os projetos de lei que implique aumento de despesas serdo acompanhados de
demonstrativos de seu montante e das parcelas de desembolso.

Art. 41 - O Prefeito pode solicitar que projeto de sua iniciativa seja apreciado com
urgéncia, hipdtese em que a Cémara sobre ele devera manifestar-se no prazo de
quarenta e cinco dias.

8§ 1° - Ndo ocorrendo deliberagcdo nesse prazo, sera o projeto incluido na ordem do dia,
sobrestando-se a votacdo de qualquer outra matéria até que se ultime a votacao.

§ 2° - O prazo referido no caput deste artigo ndo corre durante os periodos de recesso,
nem se aplica aos projetos de codificacdo ou as suas alteracdes.

Art. 42 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado, salvo quando de iniciativa do
Prefeito, somente pode ser objeto de nova proposta no mesmo periodo legislativo,
quando apresentada pela maioria absoluta doa Vereadores.



Art. 43 - Concluida votagdo do projeto de lei, a Mesa Diretora o remete ao Prefeito
Municipal que, aquiescendo, 0 sanciona.

§ 1° - Considerando o projeto, total ou parcialmente, inconstitucional ou contréario ao
interesse publico, o Prefeito pode veta-lo no prazo de quinze dias Uteis, contados de seu
recebimento, comunicando o veto ao Presidente da Camara Municipal, dentro de
quarenta e oito horas, com 0s motivos do ato.

§ 2° - O veto parcial abrange o texto integral do artigo, paréagrafo, inciso, alinea ou item.

§ 3° - O veto é apreciado pela Camara dentro de trinta dias contados de seu
recebimento, podendo ser rejeitado pela maioria absoluta de seus membros.

8 4° - Esgotado o prazo sem deliberagdo, sera o veto incluido na Ordem do Dia da
Sessdo imediata, sobrestada qualquer outra deliberacéo.

8 5° - N&o mantido o veto, o texto é remetido ao Prefeito para promulgacéo.

8 6° - Omitindo-se o Prefeito, dentro de 48 horas (quarenta e oito horas), em
promulgar projeto de lei na hipdtese do § 5°, 0 mesmo é promulgado pelo
Presidente da Camara, ndo fazendo este, em igual prazo, cabe ao seu substituto
fazé-lo, obrigatoriamente.

§ 7° - Negando a sancdo durante o prazo de recesso da Cémara, o Prefeito publica as
razdes do veto no Diario Oficial.

SECAO VI

DO CONTROLE EXTERNO DOS ATOS DO EXECUTIVO

Art. 44 - Sem prejuizo das atribuicdes deferidas a comissao permanente, a fiscalizacdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das
entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, a legitimidade, a
economicidade, a aplicacdo de subvencbes e & renuncia de receitas é exercida pela
Camara mediante controle externo e pelo sistema de controle interno da cada Poder.

Paragrafo Unico - Prestar contas qualquer pessoa fisica ou juridica que utilize, arrecade,



guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens, valores publicos ou pelos quais responda
0 Municipio, ou que, em seu home, assuma obrigacdes de natureza pecunidria.

Art. 45 - No exercicio do controle externo, a Camara Municipal é auxiliada pelo
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 46 - A comissdo compete, diante de indicio de despesas ndo autorizadas, ainda que
sob a forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados, solicita
a autoridade responsavel que, no prazo de dez dias, preste 0 esclarecimento necessario.

8 1° - Né&o prestado esclarecimento ao considerado insuficiente, a comisséo solicita ao
plenario pronunciamento conclusivo, no prazo de trinta dias.

8 2° - Entendendo o plenario irregular a despesa e julgando que o gasto pode causar
dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, determina a sustacdo da execucao
do ato, submetendo sua deciséo ao plenario, que, ratificando-a, declara a nulidade do ato
e determina as medidas necessérias a reparacdo do dano.

Art. 47 - As conta do Municipio, compreendendo as dos 6rgdos da administracao direta,
inclusive fundacOes, devem ser apresentadas até o dia trinta de marco de cada ano a
Céamara Municipal, ficando a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e
impugnacéo, a partir do dia trinta e um de marco, pelo prazo de sessenta dias, junto com
as da Camara Municipal. Findo esse prazo, as contas serdo remetidas ao Tribunal de
Contas do Estado para emitir parecer, inclusive pronunciando-se sobre eventuais
impugnac6es oferecidas.

Paragrafo Unico - Somente pelo voto de dois ter¢os dos membros da Camara deixara de
prevalecer o parecer do Tribunal de Contas.

Art. 48 - O Poder Legislativo e Executivo mantém, de forma integrada, sistema de
controle interno, com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucdo dos
programas de Governo e dos orcamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar a resultada, quando a eficacia e a eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, nos 06rgdos e nas entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recurso publico por entidade
privada;



I11 - exercer o controle das operacGes de credito, dos avais e das garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo, no exercicio de suas funcdes.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo conhecimento a comissdo permanente de
orcamento, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo ou sindicato é parte legitima para
denunciar irregularidade ou ilegalidade perante a comissdo permanente da Camara
Municipal ou perante o Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE - PREFEITO

Art. 49 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito auxiliado pelos Secretarios
Municipais.

Art. 50 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em seus impedimentos e auséncias e
sucede-o0 no caso de vaga.

Art. 51 - O Prefeito perde o Mandato:

| - ausentando-se do Municipio por mais de trinta dias, sem licenca da Camara;

Il - condenado por sentenca judicial, transitada em julgado, por crime de que decorra a
perda de direitos politicos ou proibicao de exercicio de funcdo publica.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento do Prefeito ou do Vice-Prefeito, ou de
vacancia dos respectivos cargos, sdo, sucessivamente, chamados ao exercicio da Chefia
do Executivo Municipal o Presidente, o Vice- Presidente e o Primeiro Secretario da
Camara Municipal.



Art. 52 - Vagando os cargos de Prefeito e de Vice- Prefeito, faz-se eleicdo noventa dias
depois de aberta a dltima vaga.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacancia apds cumprimento dois anos do mandato do
Prefeito, a eleicdo para ambos os cargos é feita, trinta dias depois da Ultima vaga, pela
Camara Municipal.

Art. 53 - Os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e
Procurador Geral do Municipio serdo fixados em Lei Municipal, de iniciativa da
Camara Municipal, em parcela Unica, obedecendo ao que determina os artigos 29,
V; 37, Xl e XV e artigo 39, § 4° da Constituicido Federal, alterado pela Emenda n°
19/98.

Art. 54 - O Prefeito regularmente licenciado faz jus a remuneragdo, quando:

| - impossibilitado por motivo de doenca ou de licencga a gestante, devidamente atestada
por junta médica oficial;

Il - a servico ou em missao de representacdo do Municipio.

SECAO Il i
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 55 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il - nomear e exonerar Secretario Municipal, Presidente de Institui¢do, Diretor de
autarquia, de departamento e de fundacédo, aléem de titular de instituicdo de que
participe o Municipio, na forma da Lei;

I11 - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para a sua fiel execucao;

V - vetar projeto de lei, total ou parcialmente;



VI - dispor sobre a organizacdo o funcionamento da administragdo municipal, na forma
da Lei:

VII - declarar a utilidade ou a necessidade publica, ou o interesse social de bens para
fins de desapropriacdo ou de serviddo administrativa;

V111 - expedir atos proprios de sua atividade administrativa;

IX - apresentar a Camara Municipal, anualmente, por ocasido da abertura da sessdo
legislativa, mensagem e plano de Governo, expondo a situagdo do municipio e
solicitando as providéncias que julgar necesséarias;

X - contratar a prestacéo de servigo e de obra, observando o processo licitatorio;

XI - planejar e promover execugéo de servico publico municipal;

XI1 - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacdo funcional;

X1l - enviar ao Poder Legislativo o Plano Plurianual, o projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e as propostas de orgcamento previstas nesta Lei;

XIV - prestar, anualmente, até o dia trinta de marco, as contas relativas ao exercicio
anterior;

XV - prestar A Camara Municipal, dentro de quinze dias informacdes solicitadas sobre
fato relacionado na Camara, ou sujeita a fiscalizacdo do Poder Legislativo;

XVI - tomar a iniciativa de projeto de lei que crie cargo, funcdo ou emprego publico,
aumente vencimentos e vantagens dos servidores da administracao direta, autarquica ou
fundacional;

XVII - colocar a disposicdo da Camara Municipal dentro de quinze dias de sua
requisicdo, as quantias que devam ser despendidas, de uma s6 vez, e, até o dia vinte de
cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotacdo orcamentaria;

XVIII - resolver sobre requerimento, reclamacdo ou representacdo que lhe forem
dirigidos em matéria da competéncia do Executivo Municipal,



XIX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e o0s logradouros
publicos;

XX - aprovar projeto de edificaces e planos de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbanos ou para fins urbanos;

XXI - solicitar o auxilio da Policia do Estado para a garantia do cumprimento de seus
atos;

XXII - revogar ato administrativo por motivo de interesse publico e anula-lo por vicio

de legalidade, observado o devido processo legal;

XX - administrar os bens e as rendas municipais, promover o lancamento, a
fiscalizag&o e a arrecadagéo de tributos;

XXIV - providenciar sobre o ensino publico;

XXV - propor ao Poder Legislativo o arrendamento, o aforamento ou a alteracdo de
proprio municipal, bem como a aquisi¢do de outros;

XXVI - propor a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a Lei:

XXVII - conceder penséo especial, regulada por lei complementar, que estabeleca as
condicdes de outorga pelo Executivo Municipal.

Art. 56 - O Vice-Prefeito, aléem das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei
complementar, auxilia o Prefeito e exercem funcdo e missdo que por ele lhe sejam
cometidas, inclusive a responsabilidade por qualquer Secretaria ou empresa sob controle
do Municipio.

SECAO Il
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 57 - O Secretario Municipal, de livre nomeacdo e demissdo pelo Prefeito, sdo
escolhidos dentre brasileiros, maiores de 18 anos, no gozo dos direitos politicos e esta



sujeito, desde a posse, & mesmas incompatibilidades e proibicGes estabelecidas para o
Vereador, no que couber.

Art. 58 - Além das atribuicbes fixadas em lei ordinaria, compete ao Secretério
Municipal:

| - orientar, coordenar e executar as atividades dos Orgdos e das entidades da
administracdo municipal, na area de sua competéncia;

Il - referendar os atos e os decretos do Prefeito e expedir instrugfes para a execugdo das
leis, dos decretos e dos regulamentos relativos aos assuntos de sua secretaria,;

I11 - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados por sua secretaria;

IV - comparecer a Camara Municipal nos casos previstos nesta Lei Organica;

V - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem delegadas pelo Prefeito.

Art. 59 - Aplica-se ao titular de autarquia e de instituicdo, de que participe 0 Municipio,
o0 disposto nesta se¢do, no que couber.

SECAO IV )
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 60 - A representacdo judicial e extrajudicial e a Consultoria Juridica do Municipio
sdo exercidas pela Procuradoria Geral do Municipio, instituicdo essencial a
administracdo do Municipio, vinculado ao Prefeito e dotado de autonomia
administrativa.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo impede que o Prefeito constitua
advogado, especialmente contratado, para representa-lo em feito judicial determinado,
desde que a contratacdo se justifigue em face de condi¢bes peculiares do caso e da
especializacdo do profissional.

Art. 61 - A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral, de livre
nomeacdo pelo Prefeito, dentre advogados de notédveis saber juridico e reputacdo
ilibada.



Paragrafo Unico - O Procurador Geral do Municipio, nas suas auséncias e
impedimentos, € substituido por um dos chefes das assessorias Especializadas, por ele
designado.

Art. 62 - O quadro de Assessores do Municipio devera ser coordenado e organizado
pela Procuradoria Geral.

Art. 63 - A Procuradoria Geral do Municipio:

| - Presta a qualquer pessoa do povo, informacgdo que disponha, resguardando o sigilo
necessario ressalvado o interesse publico.

Il - tem seu pedido de informacgdo a 6rgdo da administracdo direta e indireta atendida
em carater prioritario;

Il - requisita, fixando prazo, documento necessario a instrucdo de feito sob sua
responsabilidade.

Art. 64 - Para assessoria juridica auxiliar ao 6rgdo da administracdo direta, indireta,
fundacional ou autarquica, o Municipio organizara, nos termos da lei, em cargos de
carreira, provida, na classe inicial, mediante concurso publico de provas e titulos, a
Assessoria Juridica Municipal, vinculada a Procuradoria Geral do Municipio.

SECAO V
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 65 - A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, do patriménio, de servigo
de instalacBes de Municipio e tera organizacao, funcionamento e comando na forma de
lei complementar.

Paréagrafo Unico - O Comandante da Guarda Municipal sera nomeado pelo Prefeito.

TITULO NI
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO, DO PRESIDENTE DA CAMARA E
DOS VEREADORES



Art. 66 - O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara e os Vereadores respondem por
crimes comuns e de responsabilidade.

8 1° - O Tribunal de Justica julga o Prefeito em crime comum e em crime de
responsabilidade.

8§ 2° - A Cémara Municipal julga o Presidente e os Vereadores por crime contra o
decoro parlamentar.

Art. 67 - A iniciativa da denincia, em qualquer destes delitos, podera ser:

| - de um Vereador;

Il - de uma instituicao;

I11 - de qualquer pessoa do povo.

TITULO IV _
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 68 - O Municipio deve organizar a sua administracdo e planejar as suas atividades
atendendo ao interesse local e aos principios técnicos convenientes aos
desenvolvimentos integrais da comunidade, mantendo atualizados os planos e 0s
programas do governo local.

Art. 68-A - E vedada a pratica de nepotismo no ambito dos Poderes Executivo e
Legislativo no Municipio de Pedra Grande/RN.

§ 1° - Constituem préticas de nepotismo, dentre outras:

a) O exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de funcéo gratificada no
ambito da Administracdo Publica Direta, Indireta e Fundacional dos Poderes
Legislativo e Executivo Municipal por cdnjuge, companheiro, ou parente em linha



reta, colateral ou por afinidade, nos termos definidos nos arts. 1591 e seguintes da
Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil) até o terceiro grau, de
Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e Vereadores) e
de servidores investidos em cargos de dire¢édo, inclusive em circunstancias que
caracterizarem ajuste para burlar a regra deste artigo, mediante a reciprocidade
nas nomeacodes e designacdes no ambito de um mesmo Poder;

b) A contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria
de excepcional interesse publico no dmbito da Administracdo Publica Direta,
Indireta e Fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal, por
cbnjuge, companheiro, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais
e Vereadores) e de servidores investidos em cargos de dire¢ao;

) A contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacéo,
de Pessoas Juridicas da qual seja so6cio no ambito da Administracdo Publica
Direta, Indireta e Fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal, por
conjuge, companheiro, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais
e Vereadores) e de servidores investidos em cargos de direcao;

8§ 2° - Ficam excepcionadas, nas hipoteses do paragrafo anterior, as nomeagdes ou
designacbes de servidores e empregados publicos ocupantes de cargo de
provimento efetivo, admitidos por concurso publico, vedada em qualquer caso e
nomeacdo e ou designacdo para servir subordinado a Agentes Publicos ou
Servidores determinantes da incompatibilidade.

8 3° - O nomeado ou designado, antes da posse, declarara por escrito néo ter
relacdo familiar ou de parentesco que importe pratica vedada na forma deste
artigo.

8§ 4° - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal, dentro do prazo
de noventa dias, contando da publicacdo desta emenda, promoverao a exoneragao
dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissdo e de funcbes
gratificadas, nas situacbes previstas neste artigo, e 0s atos de exoneracdo
produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicacdes.

8§ 5° - As vedac0es previstas neste artigo, ndo se aplicam, quando a designacao ou a
nomeacao do servidor tido como parente para a ocupacao de cargo comissionado
ou de funcdo gratificada foram anteriores ao ingresso do de Agentes Publicos
(Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores) e de servidores
investidos em cargos de direcdo gerador da incompatibilidade, bem como quando
0 inicio da unido estavel ou o casamento forem posteriores ao tempo em que ambos
0s cOnjuges ou companheiros ja estavam no exercicio das funcdes/cargos, em
situacdo que ndo caracterize ajuste prévio para burlar a proibicdo geral de pratica
de nepotismo.



§ 6° - O vinculo de parentesco com de Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e Vereadores) e de servidores investidos em cargos de
direcdo ja falecidos ou aposentados ndo é considerado situacdo geradora de
incompatibilidade para efeito de aplicacdo deste artigo.

§ 7° - Os antigos vinculos conjugais e de unido estavel com de Agentes Publicos
(Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores) e de servidores
investidos em cargos de direcdo ndo sdo considerados hipoteses geradoras de
incompatibilidade para efeito de aplicacao deste artigo, desde que a dissolucéo da
referida sociedade conjugal ou de fato ndo tenha sido levada a efeito em situacao
gue caracterize ajuste para burlar a proibicéo geral de préatica de nepotismo.

Art. 69 - A Administracdo Publica Municipal, direta e indireta, autarquica ou funcional
compreendendo o conjunto de Orgdos e de entidades que se destinem a implantar as
decisdes do governo local, atendendo as peculiaridades da regido e aos principios
técnicos adequados ao desenvolvimento integral da comunidade.

Art. 70 - As atividades da Administracdo direta e indireta estdo sujeitas ao controle
interno e externo, nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 71 - A publicacdo de lei, decreto e ato administrativo é feita em 6rgao da imprensa
local, podendo, quando ndo se trate de ato normativo, ser feita por extrato e, somente
apos a publicacdo, produzem efeito.

Art. 72 - E de quinze dias o prazo para o pronunciamento do Prefeito, do Presidente da
Céamara e de outras autoridades municipais em processo de sua competéncia.

Art. 73 - Ao Prefeito e ao Presidente da Camara cumpre providenciar a expedicdo de
certiddo que lhes for solicitada, no prazo maximo de quinze dias; no mesmo prazo,
devem atender a requisicdo judicial, se outro ndo for fixado pelo juiz ou por lei.

Art. 74 - Os atos administrativos da competéncia do Prefeito sdo expedidos com
obediéncia as seguintes normas:

| - decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos casos seguintes:

a) regulamentagdo de lei;

b) instituicdo, modificacdo e extingdo de atribui¢des ndo privativas de lei;



c) abertura de crédito especial e suplementar, até o limite autorizado por lei, assim como
de crédito extraordindrio;

d) declaragdo de utilidade ou de necessidade publica para efeito de desapropriacéo;

e) aprovacao de regulamento ou de regimento;

f) permissdo de uso dos bens materiais do Municipio;

g) medidas executorias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio;

h) criacdo, extingdo, declaracdo ou modificacdo de direito dos administradores, ndo
privativas de lei;

1) normas de efeitos externos, ndo privativas de lei;

Il - portaria, nos seguintes casos;

a) provimento e vacancia de cargo publico e demais atos de efeitos individuais;
b) lotacdo e relotacdo nos quadros de pessoal;

C) autorizagdo de contrato e dispensa de servidor sobe o regime da legislacdo
trabalhista;

d) abertura de sindicancia e do processo administrativo, aplicacdo de penalidades e
demais atos individuais de efeitos internos;

e) outros casos determinados em lei.

Paragrafo Unico - Os atos, objetos de portaria, podem ser delegados pelo Prefeito.

Art. 75 - A publicidade de ato, de programas, de obra, de servico e de campanha de
6rgao publico municipal, em qualquer instrumento de comunicacdo, somente podera ter
carater informativo, educativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridade ou de servidor
publico.

CAPITULO II
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS



Art. 76 - O Municipio adota o regime estatutario para o servidor da administracdo direta
e das autarquias, instituindo planos de carreira e salarial para o servidor da
Administracédo Direta e Indireta, assegurando-se a todo ele:

| - isonomia de vencimento e salario para cargo ou emprego de atribuicdes idénticas ou
assemelhadas do mesmo Poder e entre servidores do Legislativo e do Executivo,
excluidas vantagens de carater individual e as relativas a natureza, ao local e as
condigdes do trabalho;

Il - que somente com sua concordancia ou por comprovada necessidade do servico
publico, possa o servidor ser transferido do seu local de trabalho;

Il - que integrem como vantagens individuais aos vencimentos ou a remuneragao
dos servidores municipais, aquelas percebidas em razao do exercicio de cargo em
comissdo e na forma de gratificacdo de funcéo, a partir do 6° (sexto) ano de sua
percepcao, a razao de 1/5 (um quinto) por ano, até o limite de 5/5 (cinco quintos).

a) a remuneracgdo a ser incorporada é do cargo ou funcdo a que seja atribuido
maior nivel de remuneracdo, desde que exercido por periodo de tempo néo inferior
a 12 (doze) meses, continuados;

b) a incorporacdo serd deferida nos mesmos termos em que o funcionario tenha
percebido a remuneracdo do cargo em comissao ou funcgao gratificada;

c) nomeado para 0 cargo em comissdo ou designado para exercer funcgdo
gratificada ou equivalente, o funcionario ndo poderad acumular a vantagem
incorporada com a remuneracao decorrente da nova investidura, devendo optar
por continuar percebendo a vantagem ja incorporada ou a remuneracado do novo
cargo ou da nova funcéo, na forma por que dispunha o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio;

d) a remuneracdo concedida a titulo de produtividade, serda incorporada
proporcionalmente, desde que o servidor tenha mais de 05 (cinco) anos a data de
sua vigéncia, a partir do 6° (sexto) ano, a razao de 20% (vinte por cento), inciso 111
e letras.

IV - que a remuneracdo seja paga até o ultimo dia atil de cada més, com reajuste
periddico e Unico para todos os cargos da administracdo direta e indireta, ficando
garantida, no minimo, a corre¢do trimestral entdo vigente e a reposicao dos salarios com
base nos indicadores oficiais que medem a inflacdo;

V - salario minimo fixado nacionalmente;



VI - irredutibilidade da remuneragéo, salvo disposto em convocagdo ou em acordo
coletivo;

VIl - décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria, pago até o dia 20 (vinte) de dezembro;

VI1II - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

IX - protecdo do salério na forma desta Lei Orgénica e demais leis, constituindo crime
sua retencdo dolosa e implicando responsabilidade a demora culposa;

X - salario- familia para seus dependentes;

XI - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacgéo de horéarios e a reducéo da jornada, por lei, mediante
acordo ou convencéo coletiva;

XI1 - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XII - remuneracdo do servi¢o extraordinario, superior, no minimo, em cinquenta por
cento a do normal;

XIV - gozo de férias anuais renumeradas com um terco a mais do que o salario normal
no minimo;

XV - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duracdo de 120
(cento e vinte) dias, extensivo a servidora que tomar por adogdo, na forma da lei,
crianca na faixa etaria de zero a doze meses;

XVI - licenca - paternidade, nos termos fixados em lei, extensiva a servidor que tomar
por adocdo crianca na faixa etaria de zero a doze meses;

XVII - incentivos especificos, nos termos da lei, para protecdo do mercado de trabalho
da mulher;

XVIII - reducéo dos ricos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e
de seguranca, de observancia obrigatdria sob pena de responsabilidade;



XIX - adicional a remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XX - assisténcia gratuita aos filhos e aos dependentes, desde o nascimento até os seis
anos de idade em creches e em pré-escolas;

XXI - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissé@o por motivo de sexo, de idade, de cor ou de estado civil;

XXII - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e a critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXIIl - que a aposentadoria do funcionério puablico municipal se dé nos termos
previstos na Constituicdo Federal, sendo revistos seus valores, pelos mesmos indices e
nas mesmas ocasides em que sejam revistos os dos servidores em atividade, inclusive
quando se tratar de reclassificacéo;

XXIV - que seja garantida a contagem reciproca do tempo de servi¢o prestado em
atividade publicas ou privada, nos termos da lei e estabelecida a compensacédo entre 0s
sistemas previdenciarios;

XXV - direito de greve, na forma da Lei;

XXVI - ascensdo funcional compativel com o grau de diplomacéo, apos a conclusdo do
Curso;

XXVII - aposentadoria com proventos correspondentes a remuneracdo do cargo de
classe imediatamente superior ou, quando ocupante de cargo da Ultima classe da
respectiva carreira ou de cargo isolado, acrescido de vinte por cento;

XXVIII - pensdo para 0s dependentes correspondentes aos vencimentos e as vantagens
integrais percebidos pelos servidores da ativa, assim como a totalidade de proventos,
quando de seu falecimento:

§ 1° - As entidades de classe, representadas por federac@es ou sindicatos, terdo direito a
dispensa do trabalho de representantes, sem prejuizo dos vencimentos e das vantagens,
enquanto perdurar 0s seus mandatos, no ambito do Municipio de Pedra Grande/RN.

8§ 2° - A administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de



competéncia e de jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei.

8 3° - O servidor municipal que adotar crianga de zero a doze meses de idade tem todos
os beneficios concedidos pela legislacdo em vigor.

8 4° - Todos os servidores municipais da administracdo direta e indireta serdo
promovidos automaticamente, ao concluirem o segundo e terceiro graus, para 0 quadro
especial em funcdo e em salario correspondentes aos novos encargos, regidos pelo
Estatuto do Servidor Publico Municipais, na forma da lei.

8 5° - Fica ampliado por mais 60 (sessenta) dias o direito estabelecido no inciso XV
deste artigo, para as servidoras publicas municipais, desde que comprovada &
permanéncia da crianca nesse periodo de prorrogacdo, na companhia da mae, nao
podendo a mesma ser mantida ou frequientar creche ou organizacéo similar, sob
pena da perda ao direito de prorrogacéo da licenca.

Art. 77 - O servidor publico, eleito Vereador, deve optar entre a remuneracdo do
respectivo cargo e a da vereanga, se ndo houver compatibilidade de horérios.

Paragrafo Unico - Havendo compatibilidade de horarios, percebera a
remuneracdo do cargo e a inerente ao mandato, obedecidas as normas
estabelecidas pelo inciso XI, do artigo 37 da Constituicdo Federal, alterado pela
Emenda n° 19/98.

CAPITULO I
DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 78 - A prestacdo de servigo publico é feita diretamente ou por delegacéo, seja por
concessao, seja por permissdo, ou seja, por autorizacao a titulo precario.

Paragrafo Unico - A delegacdo obedece ao que dispde a lei, observadas as seguintes
regras:
| - dependera sempre de prévia licitacdo e, quando exigido nesta Lei Organica ou em lei

especial, de autorizacdo ou aprovacdo da Camara;

Il - os contratos ou 0s instrumentos de outorga estabelecem condicdes que permitam a
regulamentacéo e controle sobre a prestacdo dos servigos, especialmente:



a) o livre acesso dos funcionarios investidos da atribuicdo de fiscalizacdo a todas as
instalagbes e servicos da empresa ou da pessoa fisica a quem delega o0 servico;
b) previsdo de penas pecuniarias, intervencdo por prazo certo, cassacdo em caso de
contumacia no descumprimento das condicfes estabelecidas ou das normas protetoras
da saude publica, dos empregados e do meio ambiente;

I11 - no estabelecimento de tarifas, serdo considerados o poder aquisitivo dos usuérios, a
remuneracdo do capital investido, e 0 melhoramento e a expanséo dos servidores;

IV - em relacdo ao servico de transporte coletivo, deve o regulamento e o instrumento
de delegacéo estabelecer:

a) proibicdo do monopdlio de servico, que ndo pode ser explorado por menos de duas
empresas;

b) valor da tarifa e forma de sua afericéo;

c) frequéncia da circulagéo;

d) itinerario a ser percorrido;

e) tipos de veiculos;

f) padrées de seguranca e de manutencéo;

g) normas de protecdo ambiental,

h) reformas relativas ao conforto e a saude dos usuarios e dos operadores do sistema;

i) integracdo do sistema municipal como um todo, e como o sistema federal e estadual;

V - O pagamento de obra, de servico e de material pelo Municipio faz-se respeitando o
respectivo contrato, na forma e no limite da lei:

VI - a criacdo de cemitério particular sera objeto de prévia autorizacdo da Camara.

Art. 79 - Compete ao 6rgdo incumbido da fiscalizacdo e do gerenciamento do sistema
de transporte coletivo e de taxi a fixacdo de tarifas, que € feita a vista de planilha de
custos, atualizados em periodos certos e determinados, periodicamente divulgada,
inclusive em sua metodologia.



CAPITULO IV )
DA DEFESA CIVIL, DOS CONSELHOS E COMISSOES MUNICIPAIS

Art. 80 - O Municipio criard, por lei, a Comissdo Municipal de Defesa Civil, com a
finalidade de coordenar as medidas permanentes preventivas de defesa, de socorro, de
assisténcia e de recuperac¢do, decorrentes dos eventos desastrosos, previsiveis ou ndo, de
forma a preservar ou a restabelecer o bem-estar da comunidade.

§ 1° - A Comissdo Municipal de Defesa Civil sera subordinada ao Prefeito e articulada
com a Coordenagéo Estadual de Defesa Civil do Estado do Rio Grande do Norte.

8 2° - A Comissdo de Defesa Civil serd constituida por até nove membros, sob a
presidéncia do Prefeito, dela participando representantes de segmentos representativos
da sociedade local, na forma da lei.

Art. 81 - Os Conselhos e as Comissdes Municipais sd@o 6rgdos governamentais, que tém
por finalidade auxiliar a administragcdo na orientacdo, no planejamento, na interpretacao
e no julgamento de matéria de sua competéncia.

Art. 82 - A lei especificara as atribuicdes de cada Conselho ou Comisséo, a organizacgéo,
a composicédo, o funcionamento, a forma de nomeacéo de titular e de suplente e o prazo
de duracdo do mandato.

Art. 83 - Os Conselhos Municipais serdo compostos por um namero paritario de
membros, observando-se a representatividade da administracdo, das entidades
publicas, das classistas e da sociedade civil organizada, excetuado os casos de
6rgaos internos da administracdo, que se comporao, exclusivamente, de servidores.

TitTuLov
DA TRIBUTAGAO E ORCAMENTO

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 84 - Constituem recursos financeiros do Municipio:



| - a receita tributéria propria;

Il - a receita tributaria repartida da Unido e do Estado;

I11 - as multas arrecadadas pelo exercicio do Poder de Policia;

IV - as rendas provenientes de comissdes, de cessdes ou de permissdes instituidas sobre
seus bens;

V - 0 produto da alienacdo de bens dominicais na forma desta Lei Organica;

VI - as doagdes e os legados, com ou sem encargo, desde que aceitos pelo Prefeito;

VII - outros ingressos de definicdo legal e eventuais.

Art. 85 - O exercicio financeiro abrange as operacgdes relativas as despesas e receitas
autorizadas por lei, dentro do respectivo ano financeiro, bem como todas as variacoes
verificadas no patriménio municipal, decorrentes da execu¢do do orgamento.

Art. 86 - A concessdo de qualquer vantagem ou de aumento de remuneracdo, a criacao
de cargos ou a alteracdo da estrutura de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive
fundacGes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, so pode ser feitas, se houver prévia
dotacdo orcamentaria, suficiente para atender as projecdes de despesas de pessoal e aos
acréscimos decorrentes.

CAPITULO I ) )
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS E PARTICIPAGOES TRIBUTARIAS

Art. 87 - Séo tributos da competéncia municipal:

| - Imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbano (IPTU);



b) transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos a sua aquisicdo (ITIV);

c) venda a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, (IVVC);
d) servico de qualquer natureza, exceto os de competéncia estadual definidos em lei

complementar federal (I1SS);

Il - Taxas, em razdo do exercicio regular do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva
ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicgao;

[11 - Contribui¢cdes de melhoria, decorrentes de obras publicas.

8 1° - Compete-lhe, ainda, instituir contribuicdo cobrada de seus servidores para 0
custeio, em beneficio destes, de Sistema de Previdéncia e Assisténcia Social.

8 2° - O imposto previsto no inciso I, "a", pode ser progressivo, nos termos da lei
municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fungéo social da propriedade.

8§ 3° - O Municipio ndo pode instituir imposto sobre:

| - patrimdnio, renda ou servico das entidades da Unido, Estados e Municipios;

Il - templos de qualquer culto;

I11 - patrimdnio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive de suas fundacdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores e das instituicGes de educacdo, de cultura, e
das esportivas amadoras e de assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os
requisitos estabelecidos em lei;

IV - livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impresséo.

§ 4° - O Imposto previsto no inciso I, "b", ndo incide sobre a transmissdo de bens ou de
direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem
sobre a transicdo de bens ou de direitos decorrentes de fusdo, de incorporacdo, de cisdo
ou de extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do



adquirente for a compra e venda desses bens ou de direitos, locacdo de imdveis ou
arrendamento mercantil.

8 5° - O Imposto previsto no inciso I, "c" ndo exclui a incidéncia do imposto estadual
sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre a prestacdo de servico, de
transporte interestadual ou intermunicipal e de comunicagéo.

8§ 6° - A fixacdo das aliquotas maximas dos impostos previstos no inciso I, "c", e "d",
depende de Lei Complementar Federal que pode, ainda, excluir da incidéncia do
imposto previsto na alinea "d" do inciso I, exportacdes de servigos para o exterior.

§ 7° - A competéncia tributaria do Municipio é exercida com a observancia dos
principios gerais relativos ao sistema tributario municipal.

Art. 88 - Pertencem ao Municipio:

| - 0 produto da arrecadacdo do Imposto da Unido sobre renda e sobre proventos de
qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por
eles, por suas autarquias e pelas fundacGes que instituirem e mantiverem;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do Imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis neles situados;

[11 - cinqlienta por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seus territorios.

IV - a parcela que lhe cabe dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadacdo do
imposto do Estado sobre operacOes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre
prestacdes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacéo;

V - vinte e cinco por cento do que couber ao Estado no produto da arrecadacdo do
imposto sobre produtos industrializados, que lhe seja destinado pela Unido;

VI - setenta por cento para 0 Municipio, sede da extracdo mineral, da arrecadacdo do
Imposto Federal sobre operac6es de crédito, de cAmbio e de seguro, ou relativas a titulos
ou valores mobiliarios, incidente sobre o ouro, quando definido em Lei como ativo
financeiro ou instrumento cambial, e devido na operacdo de origem;

VIl - a quota que lhe couber no Fundo de Participagdo dos Municipios.



8§ 1° - As parcelas de Receitas pertencentes ao Municipio mencionados no inciso 1V:

| - trés quartos, no minimo, na proporcao do valor adicionado nas operacdes relativas a
circulacdo de mercadorias e nas prestacdes de servigos realizados em seu territério;

Il - até um quarto, de acordo com o que dispuser a Lei Estadual.

§ 2° - E facultado a0 Municipio, na forma de Lei Complementar Federal, acompanhar o
calculo das quotas e da liberacdo das participacdes previstas neste artigo.

Art. 89 - A vedacdo de retencdo ou qualquer restricdo a entrega e a0 emprego dos
recursos atribuidos ao Municipio, na reparticdo das receitas tributarias, neles
compreendidos adicionais e acrescimos relativos a impostos, ndo impede a Unido, para
esse efeito, 0 pagamento prévio de seus créditos.

Art. 90 - E obrigatoria a divulgacdo, pelo Municipio, até o ultimo dia do més
subsequente, dos montantes de cada um dos tributos arrecadados e dos recursos
recebidos.

CAPITULO Il )
DAS NORMAS FINANCEIRAS E ORGAMENTARIAS

Art. 91 - A atividade financeira do Municipio subordina-se as normas gerais
estabelecidas em Lei Complementar da Unido e a Legislacdo Suplementar do Estado.

Art. 92 - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias, das fundacgdes e
das empresas sujeitas ao seu controle sdo depositadas em instituicbes financeiras
oficiais, ressalvado os casos previstos em Lei.

Art. 93 - Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecerao:

| - 0 Plano Plurianual;

Il - as Diretrizes Or¢camentarias;



[11 - os Orgamentos Anuais.

§ 1° - A Lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas
da administracdo publica municipal para as despesas de capital, outras delas decorrentes
e para as relativas aos programas de duracéo continuada.

§ 2° - A Lei de Diretrizes Orcamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo puablica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da Lei Orcamentaria anual e dispora
sobre as alteracdes na legislacdo tributéria.

§ 3° - O Poder Executivo deve publicar, até trinta dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relatorio da execucdo orcamentaria.

8 - 4° - Os planos e programas serdo elaborados em consonéancia com o Plano Plurianual
e apreciados pelo Poder Legislativo Municipais.

8 5° - A Lei Orgamentéria Anual compreendera:

| - 0 orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, a 6rgaos e a entidades da
Administracdo Direta e Indireta, inclusive fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder
Pablico Municipal;

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

I11 - 0 orcamento da seguridade social.

8 6° - O Projeto de Lei Orgamentaria serd acompanhado de demonstrativo do efeito
sobre as receitas e as despesas, decorrentes de isencbes, de anistias, de remissdes, de
subsidios e de beneficios de natureza financeira ou tributaria.

§ - 7° - A Lei Orgamentéria Anual ndo contém dispositivo estranho a previséo da receita
e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibi¢do a autorizacdo para abertura de
créditos suplementares e contratacdo de operacdes de crédito, inclusive por antecipacao
de receita, nos termos da Lei.



Art. 94 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do Projeto de Lei
Orcamentéaria Anual, ficaram sem despesas decorrentes, podem ser utilizados, conforme
0 caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacdo legislativa.

Art. 95 - Sdo vedados:

| - 0 inicio de programas ou de projetos ndo incluidos na Lei Orcamentaria Anual;

Il - arealizacdo de despesas ou assun¢do de obrigacGes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizacdo de operacOes de créditos que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgédo, a fundo ou a despesa ressalvadas a
destinacdo de recursos para a manutencdo e o desenvolvimento do ensino e a prestacao
de garantias as operacdes de crédito por antecipacédo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo legislativa e
sem indicacao dos recursos correspondentes;

VI - a transposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacéo para outra, ou de um érgao para outro sem prévia autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do Municipio para
suprir necessidade ou cobrir déficit de empresa ou de qualquer entidade de que o
Municipio participe;

IX - ainstituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacdo legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro pode ser
iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem lei que autorize a inclusao,
sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios tém vigéncia no exercicio financeiro em



que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos Gltimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordindrio somente sera admitida para atender a
despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de guerra, de comocao interna
ou de calamidade publica, por medida provisoria.

Art. 96 - As quantias que devem ser despendidas de uma s6 vez a Camara Municipal
sdo entregues no prazo de quinze dias de sua requisicdo e, até o dia vinte de cada més, a
parcela correspondente ao duodécimo de suas dotacfes orcamentarias, inclusive créditos
especiais e suplementares.

Art. 97 - As despesas com pessoal ativo e inativo ndo podem exceder os limites
estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico - A concess3o de qualquer vantagem ou de aumento de remuneracéo, a
criacdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como a admissdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos ou pelas entidades da Administracdo Direta ou
Indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo poder pablico, s6 podem ser
feitas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecbes de

despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Il - se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 98 - As despesas com publicidade dos Poderes do Municipio devem ser objeto de
dotacdo orcamentaria especifica.

Art. 99 - O Projeto de Lei do Plano Plurianual, e das Diretrizes Orcamentarias e dos
Orcamentos Anuais, devera ser enviado pelo Prefeito ao Poder Legislativo nos
seguintes prazos:

| - o Projeto de Lei do Plano Plurianual, até 31 de maio do primeiro ano do mandato do
Prefeito;

Il - o Projeto da Lei de Diretrizes Orcamentéarias até o dia dois de maio de cada ano;

[11 - os Projetos de Lei dos Orgamentos Anuais, até o dia 30 de setembro de cada ano.



Art. 100 - Caso o Prefeito ndo envie o projeto do Orgcamento Anual no prazo legal, o
Poder Legislativo adota como Projeto de Lei Orcamentéria a lei de orcamento em vigor,
com a correcgdo das respectivas rubricas pelos indices oficiais da inflagdo verificada nos
doze meses imediatamente anteriores a 30 de setembro.

TITULO VI )
DA ORDEM ECONOMICA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 101 - A ordem econdmica e social tem como base o primado do trabalho nos
deveres de cada um para com 0s concidad@os e a comunidade, e como objetivo, 0 bem
estar, a justica social, a igualdade perante a Lei e 0 gozo das liberdades democraticas.

Art. 102 - Na organizagdo de sua economia, em cumprimento do que estabelecem a
Constituicdo Federal e a Constituicdo Estadual, o Municipio zela pelos seguintes:
| - promocdo do bem-estar do homem com o fim essencial da produgdo e do

desenvolvimento econémico;

Il - valorizagdo econdmica e social do trabalho e do trabalhador, associada a uma
politica de expansdo das oportunidades de emprego e de humanizacdo do processo
social de producdo, com a defesa dos interesses do povo;

I11 - democratizacdo do acesso a propriedade dos meios de producao;

IV - planificacdo do desenvolvimento, determinante para o setor publico é indicativo
para o setor privado;

V - integracdo e descentralizacdo das a¢6es publicas;

VI - protecdo da natureza e ordenacao territorial;

VII - protecdo dos direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos consumidores;



VIII - condenagdo dos atos de exploracdo do homem pelo homem e de exploragéo
predatdria da natureza, considerando-se juridicamente ilicito e moralmente indefensavel
qualquer ganho individual ou social auferido com base, em tais atos;

IX - integracdo das acbes do Municipio com as da Unido e do Estado, no sentido de
garantir a seguranca social, destinadas a tornar efetivos os direitos ao trabalho, a
educacdo, a cultura, ao desporto, ao lazer, a salde, a habitacdo e a assisténcia social;

X - estimulo a participacdo da comunidade através de organizacdes representativas;

X1 - preferéncia aos projetos de carater comunitario nos financiamentos publicos e
incentivos fiscais;

XI1 - garantia da semana inglesa, na forma da lei.

Art. 103 - A intervengdo do Municipio no dominio econdmico da-se por meios previstos
em lei, para orientar e estimular a producdo, corrigir distor¢oes da atividade econdmica
e prevenir abusos do poder econdémico.

Paragrafo Unico - No caso de ameaca ou efetiva paralisacdo de servico ou de atividade
essencial, por decisdo patronal, pode o Municipio intervir, tendo em vista o direito da
populacdo ao servigo ou a atividade, respeitada a Legislacdo Federal e Estadual e os
direitos dos trabalhadores.

Art. 104 - Na conducdo de sua politica econémica e social, 0 Municipio combate a
miséria, o analfabetismo, o desemprego, a propriedade improdutiva, a marginalizacéo
do individuo, o éxodo rural, a economia predatoria e todas as formas de degradacdo da
condicdo humana.

Art. 105 - Lei Municipal definira normas de incentivo as formas associativas e
cooperativas, as pequenas e micro unidades econdmicas e as empresas que
estabelecerem participacdo dos trabalhadores nos lucros e na sua gestao.

Art. 106 - Os planos de desenvolvimento econdémico do Municipio tém o objetivo de
promover a melhoria da qualidade de vida da populagdo, a distribuicdo equitativa da
riqueza produzida, o estimulo a permanéncia do homem no campo e o desenvolvimento
social e econdmico sustentavel.

Art. 107 - Os investimentos do Municipio atendem, em carater prioritario, as



necessidades béasicas da populacdo, e devem estar compatibilizados com os planos de
desenvolvimento econémico.

Art. 108 - O Plano Plurianual do Municipio e seu Orcamento Anual contemplardo,
dentre outros, recursos destinados ao desenvolvimento de uma politica habitacional de
interesse social, compativel com as suas necessidades em consonancia com 0s
programas estaduais dessa area.

Art. 109 - O Municipio para efeito da elaboragdo do seu Plano Diretor considerard em
conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, nos seguintes
termos:

| - fisico-territorial, com disposicdo sobre o sistema viario urbano e rural, 0 zoneamento
urbano, ou o loteamento urbano ou para fins urbanos, a edificacdo e 0s servigos
publicos locais;

Il - econdmico - com disposi¢des sobre o desenvolvimento, enfatizando a assisténcia
aos setores econdémicos do Municipio;

I11 - social - com normas destinadas a promocéo social da comunidade local e ao bem-
estar da populacéo;

IV - administrativo - com normas de organizacdo institucional que possibilitem
permanentemente planejamento das atividades municipais e sua integralizacdo nos
planos estadual e nacional.

Art. 110 - O Municipio elabora as normas de edificacdo, de zoneamento urbano ou para
fins urbanos atendidos as peculiaridades locais e a legislacdo federal e estadual
pertinentes.

Art. 111 - O Municipio promove programas de interesse social destinados a facilitar o
acesso da populacéo a habitacdo, dando prioridade:

| - a regularizacdo fundiéaria;

Il - a dotacdo de infra-estrutura basica e de equipamentos sociais;

I11 - a implantacdo de empreendimentos habitacionais.



Paragrafo Unico - O Municipio ap6ia a construcdo de moradias populares realizadas
pelos préprios interessados, por regime de mutirdo, por cooperativas habitacionais, por
consorcios habitacionais e por outras formas alternativas.

Art. 112 - Na elaboragdo do planejamento e na ordenagdo de usos, de atividades e de
funcGes de interesse social, 0 Municipio visa a:

| - melhorar a qualidade de vida da populacéo;

I - promover a definigéo e a realizacdo da funcéo social e da propriedade urbana;

I11 - promover o ordenamento territorial, integrando as diversas atividades e funcoes
urbanas;

IV - prevenir e corrigir as distor¢des do crescimento urbano;

V - distribuir os beneficios e encargos do processo de desenvolvimento do Municipio,
inibindo a especulacdo imobilidria, 0s vazios urbanos e a excessiva concentracao
urbana;

VI - promover a integracdo, racionalizacdo e otimizacdo da infra-estrutura urbana
bésica, priorizando os aglomerados de maior densidade populacional e as populagdes de
menor renda;

VIl - impedir as agressbes ao meio ambiente, estimulando acdes preventivas e
corretivas, principalmente, na preservacao da flora e da fauna;

VIII - preservar os sitios, as dunas, 0s manguezais, aos arrecifes, as edificacdes e 0s
monumentos de valor histérico, artistico e cultural;

IX - promover o desenvolvimento econémico local,

Art. 113 - O Municipio, no desempenho de sua organizacdo econdmica, planeja e
executa politicas voltadas para a agricultura e para o abastecimento, especialmente
quanto:



| - a0 desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a partir da
vocacao e da capacidade de uso do solo, levada em conta a protecdo ao meio ambiente;

Il - a0 fomento a producédo agropecuaria e a de alimentos de consumo interno;

I11 - a0 incentivo da agroindustria;

IV - & implantacéo de cinturfes verdes;

V - a0 incentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;

VI - ao estimulo a criacdo de centrais de compras para abastecimento de microempresas,
de micro produtores rurais de empresas de pequeno porte, com vistas a diminuigdo do
preco final das mercadorias e produtos na venda ao consumidor;

VII - ao incentivo a ampliacéo e a conservacéo da rede de estradas vicinais e da rede de
eletrificagdo rural.

Art. 114 - Lei municipal estabelecera uma politica de turismo para Municipio, definindo
diretrizes e observando as acdes publicas e privadas como forma de promover o
desenvolvimento social e econdmico.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo elaborara inventério e regulamentacio do uso,
ocupacdo e fruicdo dos bens naturais e culturais de interesse turistico, observada as
competéncias da Unido e do Estado.

Art. 115 - O Municipio, através de lei, compatibilizara suas ac6es em defesa do meio
ambiente com as do Estado.

Art. 116 - No que couber ao Poder Municipal, todo empenho sera conferido de forma a
coibir qualquer espécie de violéncia e a resguardar a seguranca do individuo e das
familias.

Art. 117 - Fica a Prefeitura de Pedra Grande/RN autorizada a regularizar os documentos

relativos aos posseiros no ambito desta municipalidade.

§ 1° - Para usufruir desse beneficio o posseiro devera dirigir requerimento ao 6rgao
competente do Municipio.



§ 2° - O Municipio estimulara a implantacdo do instrumento legal do Usucapido urbano,
previsto pelo artigo 183 da Constituicdo Federal.

CAPITULO II
DA POLITICA URBANA

Art. 118 - Respeitado o que determina a Constituicdo Federdo, a politica urbana a ser
formulada no @mbito do processo de planejamento municipal tem por objetivo o pleno
desenvolvimento das funcbes sociais da cidade, o bem-estar e a seguranca dos seus
habitantes, em consonancia com as politicas sociais e econdmicas do Municipio.

8 1° - As fungdes sociais da cidade dependem do acesso de todos os cidadaos aos bens e
aos servicos urbanos, assegurando- Ihes condigcdes de vida e de moradia compativeis
com o estégio de desenvolvimento do Municipio.

8§ 2° - Para assegurar as fungdes sociais da cidade, o Poder Executivo deve utilizar os
instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle urbanistico existente a
disposicdo do Municipio.

Art. 118 A - O Municipio adotara providéncias para promover a Regularizacao
Fundiaria, atendendo aos seguintes objetivos:

| - Garantia do direito a cidade sustentavel, entendido como o direito a terra
urbana, a moradia, ao saneamento ambiental, a infra-estrutura urbana, ao
transporte e aos servicos publicos, ao trabalho e ao lazer, para os presentes e
futuras geracdes;

Il - Gestdo democratica por meio da participacdo da populacdo e de associacfes
representativas dos varios segmentos da comunidade na formulagdo, execucéo e
acompanhamento de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;

Il - Planejamento do desenvolvimento da cidade, da distribuicdo espacial da
populacéo e das atividades econdmicas do Municipio e do territério sob sua area
de influéncia, de modo a evitar e corrigir as distor¢cdes do crescimento urbano e
seus efeitos negativos sobre o meio ambiente;

IV - Oferta de equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servicos



publicos adequados aos interesses e necessidades da populagdo e as caracteristicas
locais;

V - ordenacéo e controle do uso do solo, de forma a evitar:

a) a utilizacdo inadequada dos imdveis urbanos;
b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

c) o parcelamento do solo, a edificacdo ou 0 uso excessivos ou inadequados em
relacdo a infra-estrutura urbana;

d) a instalacdo de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como
pélos geradores de trafego, sem a previsédo da infra-estrutura correspondente;

e) a retencdo especulativa de imével urbano, que resulte na sua subutilizacéo ou
nao utilizacao;

f) a deterioracdo das areas urbanizadas;

g) a poluicéo e a degradacédo ambiental.

Paragrafo Unico - A definicdo dos limites das areas de intervencdo para fins de
Regularizacdo Fundiaria sera estabelecida em Lei Complementar, que desde sua
proposicao contara com planta de localizacdo da respectiva area, a caracterizacao
e diagnostico da area, bem como a definicdo dos indices urbanisticos a serem
observados.

Art. 119 - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico da
politica urbana a ser executada pelo Municipio, visando a reduzir as desigualdades de
acesso aos equipamentos e aos servicos publicos, observando os principios desta lei.

8§ 1° - O Plano Diretor fixa critérios que asseguram a funcdo social da propriedade, cujo
uso e ocupacdo devem respeitar a legislagdo urbanistica, a protecdo do patrimdnio
ambiental natural e construido, e o interesse da coletividade, observando:

| - a participacdo das entidades representativas da comunidade no processo de
elaboracdo, de alteracdo e de execuc¢do do Plano Diretor;

Il - a definicdo de areas especiais de interesse social, urbanistico e ambiental, para as
quais sera exigido aproveitamento adequado;

I11 - a definicdo de diretrizes adequadas para 0 uso e para a ocupagao do solo urbano.



8 2° - Importa em crime de responsabilidade administrativa a concessdao de licenca de
parcelamento, de loteamento e de localizagdo, expedidas em desacordo com Plano
Diretor.

Art. 119 A - Para acbes de Regularizacdo Fundiaria utilizar-se-d0 os seguintes
instrumentos:

I - Concesséo de Uso Especial para fins de Moradia;

Il - Usucapido Especial de Imével Urbano;

111 - Desapropriacéo;

IV - Direito de preempcao;

V - Transferéncia de direito de construir;

VI - Assisténcia Técnica e Juridica gratuita para as comunidades e grupos sociais
menos favorecidos;

VIl - Compensacao Tributaria.

8§ 1° - A concessao especial para fins de moradia sera concedida através de Lei, que
definira a area concedida e as obrigacbes e limitacdes do direito de uso aos
beneficiarios;

§ 2° - A desapropriagdo por necessidade publica é condicionada a existéncia de
dotacdo orcamentaria para este fim.

8 3° - A compensacgdo tributéria destinar-se-a a instrumentalizar as indenizacdes
aos proprietarios de imdveis urbanos, podendo ser utilizado o crédito tributario
existente contra o proprietario ou crédito existente contra terceiro, mediante termo
em que este assuma a obrigacdo do Municipio, com a necessaria anuéncia do
proprietario do imovel objeto de Desapropriacao.

§ 4° - A compensacdo tributaria podera ser feita com créditos tributérios dos
exercicios vencidos ha mais de trés (03) anos, desde que ndo comprometa as metas
fiscais do exercicio em que for procedida, nem dos dois (02) exercicios seguintes,



através de termo celebrado entre o sujeito passivo da relacdo tributdria e o
Municipio.

Art. 120 - Na promocdo do desenvolvimento urbano, cabe ao Municipio Pedra
Grande/RN:

| - exercer competéncia em comum acordo com a Unido e com o Estado para:

a) proteger o meio ambiente e combater a degradagdo ambiental em qualquer das suas
formas;

b) promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condi¢cOes
habitacionais e de saneamento basico;

c) implantar o sistema de planejamento municipal;

Il - suplementar a legislacdo federal e a estadual, no que couber, aos interesses do
Municipio;

I11 - organizar e prestar, diretamente ou sobe regime de permissdo ou de concessao, 0S
servicos publicos de interesse municipal, especialmente os de transporte coletivo e de
limpeza urbana;

IV - garantir o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle da
ocupacdo do espaco municipal, atendo-se aos principios fundamentais desta lei;

V - promover a protecdo do patrimdnio histdrico cultural do Municipio, observadas a
legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual;

VI - regularizar os limites de bairros e de logradouros e manter um sistema de
toponimia de facil acesso a populacéo.

CAPITULO Il )
DA HABITACAO, DO TRANSPORTE E SERVICOS PUBLICOS

Art. 121 - A politica habitacional, a de transporte e a de servigcos publicos constituem
parte integrante da politica urbana.



Art. 122 - As politicas e 0s projetos habitacionais serdo elaborados pelo Municipio de
forma descentralizada, cabendo o controle direto da aplicagdo dos recursos a populagéo,
através de suas entidades representativas.

Art. 123 - O Municipio define as competéncias das agéncias sociais de habitacéo,
saneamento, transporte e meio ambiente, para a implementacdo das respectivas
politicas setoriais com as atribuicdes especificas de:

| - definir prioridade de alocacdo de recursos e gerir sua aplicagdo em programas
municipais de construcdo de moradia, equipamentos e de servicos urbanos;

Il - realizar estudos e oferecer suporte técnico aos programas de habitacdo, de
saneamento e de transporte quanto a materiais, a tecnologia e a outros Insumos
necessarios para tornar mais acessiveis 0s bens urbanos;

I11 - gerenciar os programas municipais de habitagdo popular e de saneamento basico.

Art. 124 - Na organizacdo e exploracdo dos servicos de transportes urbanos e de
limpeza urbana, deve o Municipio:

| - instituir e manter estrutura especifica no &mbito da administracdo municipal, para a
execucdo do planejamento, para geréncia e para operacdo dos sistemas de transportes
urbanos e de limpeza urbana;

Il - assegurar a gestdo democratica do sistema, garantido a participacdo da sociedade
organizada no planejamento e no controle;

I11 - delegar se conveniente, a exploracdo de servicos de transporte e de limpeza urbana
a empresa operadora, através de concessdo, de permissdo de uso ou de outros
mecanismos, dependendo de cada situacdo, nos termos da lei.

Art. 125 - O Municipio, na prestacdo de servicos de transportes publico coletivo, fara
obedecer aos seguintes principios basicos:

| - seguranca, tratamento digno e conforto aos passageiros, garantindo, em especial,
acesso as pessoas portadoras de deficiéncia fisica;

Il - garantia de gratuidade aos maiores de sessenta e cinco anos;



Il - no reajuste de tarifas, a ampla divulgacdo dos elementos inerentes ao célculo
tarifario;

IV - integracdo entre sistemas e meios de transportes e racionaliza¢do de itinerarios;

V - as vias servidas por transportes coletivos tém prioridade para pavimentagdo e
manutencdo, em beneficio dos beneficios dos veiculos e usuérios;

VI - protecdo ambiental contra a poluicdo atmosférica e sonora;

VII - garantia da participacdo da comunidade, através de suas entidades representativas,
na fiscalizagdo dos servigos.

Paragrafo Unico - A comercializacdo de passagens, compreendidos o vale transporte e a
passagem com abatimento, sera feita pelas proprias empresas permissionarias ou pelo
Orgdo representativo do setor, sendo os custos do servico e da confeccdo assumidos
pelas permissionarias, vedado o repasse as tarifas.

Art. 126 - A concessao ou a permissdo de exploracdo de servico de taxi sdo conferidas,
exclusivamente a motorista profissional.

Art. 127 - Fica vedada a exploracéo de ponto de taxi no Municipio de Pedra Grande/RN
ao veiculo licenciado para idéntico servico em outros Municipios.

Art. 128 - A lei dispde sobre a isencdo do pagamento de tarifas no sistema de transporte
coletivo, assegurada a gratuidade para o deficiente fisico, portador de doenca crénica
que exija tratamento continuado e seus respectivos acompanhamentos, comprovada
caréncia de recursos financeiros.

Art. 129 - Os imdveis publicos, condominios e conjuntos residenciais, construidos em
Pedra Grande/RN, devem obrigatoriamente contar com espaco fisico adequados para
resguardar a condicdo ambiental, pratica do esporte, do lazer e da cultura.

Art. 130 - A concessdao de qualquer gratuidade ou de beneficio na utilizacdo dos
servicos de transporte coletivo depende de lei, na qual seja indicada a fonte de custeio e
a forma de pagamento, excetuando-se as ja existentes até a data de publicacdo desta lei e
as nelas constantes.



CAPITULO IV )
DOS SISTEMAS DE PLANEJAMENTO URBANO E DA GESTAO
DEMOCRATICA DA CIDADE

Art. 131 - O Sistema de Planejamento Municipal deve ser administrado pela Prefeitura,
por intermedio de 6rgéo proprio.

8 1° - O Executivo Municipal institui uma estrutura administrativa para o planejamento
urbano, com nivel hierarquico capaz de garantir a execu¢cdo do Plano Diretor e a
institucionalizacdo do planejamento urbano como processo permanente.

8 2° - Cabe ao sistema de planejamento urbano do Municipio elaborar, implementar,
fiscalizar, avaliar e realimentar o Plano Diretor, bem como apresentar ao poder
decisorio as propostas anuais de orcamento para as acoes de desenvolvimento urbano.

Art. 132 - Na implantacdo do sistema de planejamento urbano de Pedra Grande/RN, é
assegurada a participacdo da sociedade organizada nas diversas formas de exercicio da
cidadania, garantindo, assim, a gestdo democrética da cidade.

§ 1° - O exercicio da cidadania da-se atraves da participagdo do Legislativo e das
entidades representativas da sociedade.

§ 2° - Lei ordinaria tratara da constituicdo do Conselho Municipal de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente, sendo assegurada a representatividade dos diversos
segmentos que compde a sociedade, com igual direito de participacao e de voto.

SECAO |
DO PLANO DIRETOR

Art. 133 - O Plano Diretor e os planos municipais de desenvolvimento urbano sédo
elaborados pelo Poder Executivo do Municipio, e, ouvido o Conselho Municipal de
Planejamento Urbano e Maio Ambiente submetidos a apreciacdo da Camara de
Vereadores, que 0s aprovara pelo voto de dois tercos de seus membros, s6 podendo
modifica-los com 0 mesmo quorum.



Art. 134 - Como elemento principal do processo de planejamento urbano, o Plano
Diretor deve gerar os componentes que apoiem seu carater processual, na forma de:

| - banco de dados e sistema de informacGes com a respectiva base cartografica;

Il - 6rgdo técnico permanente;

I11 - sistema formal de integracdo com as organizac¢des da sociedade civil;

IV - Conselho Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente representativo da
comunidade local.

SESSAO Il
DO MEIO AMBIENTE

Art. 135 - A politica do meio ambiente, no Municipio de Pedra Grande/RN, orienta-se
pelos dispositivos constitucionais, federais e estaduais e demais leis pertinentes.

Paragrafo Unico - Para assegurar-lhe a efetividade politica, incumbe ao Poder Publico:

| - preservar e restaurar 0s processos ecolégicos essenciais e prover o manejo ecoldgico
das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimdnio genético do Municipio e
fiscalizar, nos limites de sua competéncia, as entidades dedicadas a pesquisa e a
manipulacdo de material genético;

I11 - colaborar com a Unido e com o Estado na definicdo de espacos territoriais de seus
componentes especialmente protegidos, na forma do artigo 225, § 1° |Ill, da
Constituicdo Federal;

IV - promover a educacdo ambiental e a conscientizacdo publica para a preservacao do
meio ambiente;

V - definir o uso e a ocupacdo do solo, do subsolo e da &gua, através de planejamento



que englobe diagndstico, analise técnica e definicdo de diretrizes de gestdo dos espacos,
com a participagdo de entidades representativas das comunidades afetadas;

VI - informar, sistemética e amplamente, a populacdo sobre os niveis de poluicéo, sobre
a qualidade do meio ambiente, sobre as situacbes danosas a salde na dgua potavel, nos
alimentos, nas aguas fluviais e na orla maritima do Municipio;

VIl - controlar, através de normas disciplinadoras, a exploracdo dos mananciais
subterraneos;

VIII - executar plano de saneamento basico, de forma a atender as necessidades de toda
a populacao;

IX - controlar e fiscalizar a emissdo de gases dos veiculos automotores, nos limites
previstos por lei;

X - controlar e fiscalizar a emissdo de ruidos e sons acima dos limites estabelecidos em
Lei;

XI - incluir, nos projetos rodoviarios, o plantio de esséncias florestais, preferentemente
nativas, a margem das estradas, obrigando-se ao mesmo procedimento naquelas ja
existentes;

XIl - delimitar as areas, itinerarios e horarios para o transito de veiculos de carga,
transportadores de substancias prejudiciais a saude;

X1l - elaborar 0 Codigo do Meio Ambiente, que define a politica de preservacao e
adequacao ecoldgica do Municipio.

Art. 136 - O Codigo de Meio Ambiente estabelecerd severas penas contra 0s que
abaterem arvores publicas e privadas, sem a devida licenca.

Art. 137 - Nao sera permitida a urbanizacdo que impeca o livre acesso publico as praias
e ao mar.

Art. 138 - A inddstria poluidora ou potencialmente poluidora, situada na area urbana,
que ndo disponha de sistema de tratamento sera punida na forma prevista no Codigo do
Meio Ambiente.



Art. 139 - As bacias de acumulacdo das aguas pluviais devem ter controle sanitario
sistematico e efetivo.

CAPITULO V
DA SAUDE

Art. 140 - A saude € direito de todos os municipes e dever do Poder Publico, assegurada
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminagdo do risco de doengas e
ao acesso universal e igualitario as agdes e aos servicos, para a promogao, protecao e
recuperagao.

Art. 141 - As acOes e servicos de saude do Municipio sdo gerenciados por servigos
proprios, criados por lei, com o0s recursos repassados da Unido, do Estado, do
Orcamento proprio ou de terceiros, em servicos unificados de satde, que constituem o
Fundo Municipal de Saude.

8§ 1° - Visando a satisfacdo do direito a saude, garantido na Constituicdo Federal, o
Municipio, no @mbito de sua competéncia, assegura:

| - acesso da populacéo a todas as informacdes de interesse para a saude;

Il - participacdo de entidade especializada na elaboracdo de politicas, na definicdo de
estratégias de implementacdo e no controle de atividades de impacto, referentes a satde
da populacgéo;

I11 - dignidade e qualidade de atendimento.

§ 2° - As agOes e servicos de saude integram uma rede regionalizada e hierarquizada e
constituem o nivel municipal do Sistema Unico de Saude, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

| - distritalizacdo dos recursos, das técnicas e das praticas;

Il - integralidade na protecdo das acbGes de salde adequadas as realidades
epidemiologicas;



Il - participacdo, em nivel de decisdo de entidades representativas dos usuarios e de
profissionais de saude, na formulagdo, na gestdo e no controle da politica municipal e
das acOes de saude, acatando as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de
Saude.

Art. 142 - As instituicdes privadas podem participar do Sistema Municipal de Saude,
mediante contrato de direito publico ou mediante convénio, dando-se prioridade as
entidades filantropicas sem fins lucrativos e aos sindicatos.

Paragrafo Unico - E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilio ou para
subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Art. 143 - E dever do Municipio, dentro de sua integragio no sistema unificado de
salde, promover:

| - atividades de implementacédo de medidas de protecéo a saude da populacdo, mediante
o0 controle de doencas infecto-contagiosas e nutricionais;

Il - atividades de fiscalizacdo e de controle das condicGes sanitarias, de higiene, de
saneamento, de qualidade de alimentos e de medicamentos, e da destinacdo adequada de
residuos e de dejetos;

Il - atividades de estudo, de pesquisa e de avaliacdo ao da demanda do atendimento
médico;

IV - campanhas educacionais e informativas, visando a preservacdo e a melhoria da
salde da populacao;

V - prestacdo de assisténcia a saude de forma integral e permanente a populacéo,
especialmente aos portadores de deficiéncias, com garantia de opc¢des alternativas de
terapia, desde que reconhecidas pela Associacdo Médica Brasileira;

VI - fiscalizacdo de departamentos médicos de 6rgdos e de empresas;

VII - formulacdo e implementacdo da politica de recursos humanos na esfera municipal,
de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humano
para a salde, de modo a garantir aos profissionais da area planos de carreira, isonomia
salarial, admissdo através de concurso publico, incentivo a decisdo exclusiva e tempo



integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, além de condigdes de trabalho para a
execucdo de suas atividades, em todos os niveis;

VIII - coordenar a politica municipal de medicamentos, de equipamentos
imunobioldgicos, de hemoderivados e de outros insumos de interesses para a salde,
bem como o controle da doagdo de 6rgdos;

IX - organizar e coordenar as atividades relacionadas a saude do trabalhador no ambito
do Municipio;

X - planejar e executar as acfes de vigilancia sanitéria, nutricional e epidemioldgica no
ambito do Municipio em articulacdo com o nivel estadual do Sistema Unico de Salde;

Xl - controle de medicamentos, como bem social, garantindo e assegurando sua
dimensdo técnica - cientifica e social quando do acesso a populacdo, quer na rede
publica, quer na rede privada, quer na rede beneficente ou em qualquer outro tipo de
Servico.

Art. 144 - O Municipio define formas de participacdo na politica de combate ao uso de
entorpecentes, objetivando a educacdo preventiva, a assisténcia e a recuperacdo dos
dependentes dessas substancias entorpecentes ou de outras que determinem dependéncia
fisica ou psiquica.

Art. 145 - Cabe ao Municipio a definicdo de uma politica de saude e de saneamento
béasico, interligada com os programas da Unido e do Estado, com objeto de preservar a
salde individual e coletiva.

Paragrafo Unico - Os recursos repassados ao Municipio, destinados a satide nio podero
ser utilizados em outras areas.

Art. 146 - Ao Conselho Municipal da Saude, constituido na forma da lei, competira
formular e avaliar a politica de saude do Municipio e convocar a Conferéncia Municipal
de Saude a cada dois anos.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal substitui o Conselho Municipal de Saide na
obrigacdo da convocacdo da Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 147 - Cabe ao Municipio, nos termos da Lei, dispor sobre a regulamentacdo, a
fiscalizacdo e o controle de acdo e de servigcos publicos de salde.



Paragrafo Unico - E vedado cobrar do usuario pela prestacdo das acdes e dos servigos
de salde.

CAPITULO VI 3
DA ASSISTENCIA E DA ACAO COMUNITARIA

SECAO |
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 148 - A assisténcia social é prevista pelo Municipio a quem dela necessitar,
mediante articulacdo com os servicos federais e estaduais congéneres, tendo por
objetivo:

| - a protegdo a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - a ajuda aos desamparados e as familias numerosas desprovidas de recursos;

11 - a protecdo e encaminhamento de menores abandonados para as organizacgdes
publicas e privados que cuidem do problema;

IV - a habilitacdo e a reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias e a promogéo
de sua integracdo na vida comunitaria;

V - a ajuda especifica em decorréncia de calamidade publica.

Paréagrafo Unico - E facultado ao Municipio, no estrito interesse piblico:

| - conceder subvencdes a entidades assistenciais privadas, declaradas de utilidade
publica por lei municipal;

Il - firmar convénio com entidades publicas ou privadas, para prestacdo de servicos de
assisténcias social;

Il - estabelecer consdrcios com outros Municipios, visando ao desenvolvimento de
servi¢os comuns de assisténcia social,



Art. 148 A - O Municipio estabelecerd a¢des de inclusdo digital voltado para o
fortalecimento da participagdo popular aos meios modernos de comunicagao.

§ 1° - As acdes de inclusdo digital poderéo ser formalizadas através de parcerias
com a iniciativa privada.

§ 2° - Os parceiros das agdes de incluséo digital receberéo Certificado emitido pelo
Poder Legislativo, onde constara o valor da participacdo da empresa que podera
ser utilizado junto ao Executivo para pagamento de tributos municipais.

§ 3° - O Certificado de que trata o inciso anterior podera ser considerado para
pagamento dos tributos vencidos ha mais de 03 (trés) anos e que ndo afetem as
metas fiscais para o exercicio corrente.

8 4° - O Poder Legislativo podera implantar projeto de inclusdo digital atraves de
Resolucédo, voltando sua atuacdo para formacéo da cidadania.
Art. 149 - A acdo comunitaria tem por objetivo estimular a participacdo das populactes

ou das organizacOes da sociedade civil no planejamento e na fiscalizacdo dos servicos e
das atividades do Executivo;

| - garantindo, junto as comissdes permanentes e temporarias da Camara Municipal, a
indicacdo das prioridades locais relativas aos servicos, as obras e as atividades a serem
realizadas nos diversos bairros, que serdo contemplados pelo Plano Diretor e pelos
Planos Plurianuais;

Il - Fiscalizando e acompanhado as acOes setoriais da Prefeitura, no que tange a:

a) saneamento, assisténcia medica e educacéo;

b) obra publica de infra-estrutura de pequeno porte;

c) servico de iluminacéo, de limpeza publica e de coleta de lixo;
d) manutencdo de equipamentos urbanos;

e) utilizacdo de areas livres para esportes e para lazer;

f) defesa do consumidor;

g) preservacdo do meio ambiente e do patrimdnio historico e cultural da cidade.



Art. 150 - A acdo comunitdria deve ser estimulada pelo Municipio, visando,
exclusivamente, a formacéo de liderancas locais efetivas e independentes.

Art. 151 - As acGes municipais nas areas de assisténcia social e da acdo comunitaria
serdo realizadas com recursos do or¢camento da Seguridade Social, nos termos do artigo
195 da Constituicdo Federal, além de outras fontes.

SECAO Il
DA ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Art. 152 - Fica criado o Conselho Municipal de Promocéao dos Direitos e da Defesa da
Crianca e do Adolescente.

8 1° - O Conselho respondera pela implantacdo de prioridade absoluta aos direitos da
Crianca e do Adolescente, nos termos do artigo 227 da Constituicdo Federal.

§ 2° - Para o cumprimento efetivo e pleno de sua misséo institucional, o Conselho
devera ser:

| - deliberativo;

Il - paritario composto de representantes das politicas publicas e das entidades
representativas da populacgéo;

I11 - formulador das politicas, através de cooperacdo no planejamento municipal;

IV - controlador das acBes em todos 0s niveis;

V - definidor do emprego dos recursos do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente.

§ 3° - O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente mobilizara recursos do
orcamento municipal, das transferéncias estaduais e federais e de outras fontes.



CAPITULO VII
DA EDUCACAO

Art. 153 - A educacdo, direito de todos e dever do Poder Publico e da sociedade, sera
promovida e incentivada com base nos principios da democracia, da liberdade de
expressdo, da solidariedade e do respeito aos direitos humanos, visando a constituir-se
em instrumento do desenvolvimento da capacidade de elaboracdo e de reflexdo critica
da realidade e do pleno exercicio da cidadania.

Art. 154 - O sistema de ensino do Municipio, observadas as diretrizes e bases da
educacgdo nacional e as disposicdes suplementares da legislacdo estadual, compreende,
em carater de obrigatoriedade e de gratuidade:

| - ensino fundamental, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso em idade propria;

Il - atendimento, em creche e em pré-escola, as criangas de zero a seis anos de idade;

I11 - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia fisica, mental
ou sensorial, através da rede regular de ensino municipal;

IV - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des de vida dos educandos;

V - programas de erradicacdo do analfabetismo.

Paragrafo Unico - O ndo oferecimento das atividades educacionais ou sua oferta
irregular importardo em responsabilidade da autoridade competente.

Art. 155 - O Municipio, em articulacdo com a Unido e o Estado, incentiva as iniciativas
visando ao atendimento educacional dos superdotados.

Art. 156 - O Municipio assegura 0s meios necessarios para o funcionamento do seu
sistema de ensino em condicdes fisicas, materiais, financeiras e pedagdgicas adequadas.

8§ 1° - O espaco fisico das unidades escolares deve seguir um processo de padronizagéo,
a ser efetuado por meio de projeto basico, escolhido por concurso aberto aos
profissionais habilitados, tendo em vista adequar a escola as condi¢Ges climaticas e
culturais locais.



§ 2° - Programas suplementares de alimentacdo e de assisténcia a salde constituem-se
em componente obrigatério do atendimento ao educando.

Art. 157 - Ao pessoal do magistério é garantido, na forma da lei, plano de carreira, com
piso salarial profissional e com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas
ou de provas e titulos, assegurado o regime juridico Unico para todas as instituicfes
mantidas pelo Municipio.

Paragrafo Unico - O aperfeicoamento e a atualizacio profissional sdo considerados
experiéncias inerentes a carreira do magistério, sendo-lhes favorecidas as condi¢des
para tanto.

Art. 158 - O Municipio aplica anualmente nunca menos do que vinte e cinco por cento
da receita resultante de impostos, compreendida, inclusive, a proveniente de
transferéncias, na manutencdo e no desenvolvimento do ensino fundamental e da
educacéo pre-escolar.

8§ 1° - Estes recursos publicos municipais séo destinados, prioritariamente, as escolas e
as creches mantidas pelo Municipio.

8 2° - O emprego de recursos publicos destinados a educagdo faz-se de acordo com
plano de aplicacdo que atenda as diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de
Educacéo.

Art. 159 - O Municipio assegura 0s meios para o aperfeicoamento do principio
constitucional da gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei.

8§ 1° - A atribuicdo de autonomia financeira as escolas, a integragdo com a comunidade e
a eleicdo direta da administracdo escolar e do conselho de escola sdo entendidas como
essenciais a efetivacdo do principio a que se refere o artigo.

§ 2° - Para a eleicdo direta da administracdo escolar e dos conselhos de escola, é
assegurada a participacdo dos corpos docentes e discentes, dos servidores e dos pais de
alunos de cada estabelecimento de ensino municipal.

Art. 160 - O Municipio, em regime de colaboracdo com o Estado, contribui para o
recenseamento dos educandos no ensino fundamental, assegurando-lhes o acesso a
permanéncia na escola.



Art. 161 - No ambito do Municipio, o livro didatico para o ensino tera, tanto quanto
possivel, a validade minima de cinco anos, podendo, apds esse periodo, ser substituido,
quando recomendado pelos conselhos de escola e referendado pelos 6rgaos competente
da administracdo educacional.

Art. 162 - Lei complementar definira a organizacdo do Conselho Municipal de
Educacdo e suas atribuicOes, a ser composto paritariamente, por representantes da
administracdo, do pessoal do magistério e de outras entidades representativas da
sociedade civil.

Art. 163 - E vedada a cobranca de taxa, de preco ou de contribuicbes de qualquer
espécie ou titulo, pela matricula ou pela freqiiéncia a escolas publicas, excetuada a
destinada & caixa escolar, na forma regulada em lei.

Art. 164 - E proibida a exigéncia de fardamento ou de roupa especial como condicio
para a freqliéncia a escolas publicas.

Art. 165 - E assegurada aos deficientes matriculas na rede municipal, na escola mais
proxima de sua residéncia em turmas comuns, ou, quando especiais, conforme critérios
determinados para o tipo de deficiéncia.

CAPITULO VI
DA CULTURA

Art. 166 - Ao Municipio compete implementar uma politica cultural com a finalidade de
aprofundar a consciéncia da populacdo sobre o patriménio cultural da comunidade e
estimular a producdo e o enriquecimento das manifestacdes culturais, resguardando-os
de qualquer espécie de censura, direta ou indireta, através de:

| - apoio as diferentes formas de manifestac6es culturais;

Il - protecdo, por todos 0s meios ao seu alcance, de obras, de objetos, de documentos e
de imoveis de valor histérico, artistico, cultural, paisagistico, ecolégico, arquitetdnico,
paleontoldgico, social e cientifico;

I11 - criacdo e manutencdo de espacos culturais devidamente equipados;

IV - valorizacdo dos profissionais da producdo e da difusdo cultural, mediante
programas de formagéo e de aperfeicoamento.



Art. 167 - E competéncia de a escola fomentar atitudes responsaveis do aluno, no que
concerne a valorizacao e a conservacdao do bem puablico e comunitério, e zelar para que
0 espaco escolar seja um ambiente democratico, com direito e com deveres
perfeitamente caracterizados.

Art. 168 - O Municipio pode recorrer aos meios de comunicagdo social para promover
campanhas que difundam e estimulem as atitudes adequadas a convivéncia social.

Art. 169 - O Plano Diretor dedicara capitulo especial a protecéo do patriménio historico
e cultural, definindo responsabilidades e prerrogativas, além de indicar as areas
adequadas para a criacdo, na medida das possibilidades financeiras do Municipio, de
espacos culturais livres e abertos, a comunidade.

Paragrafo Unico - A producio e a difusdo dos objetos, dos programas, dos eventos e das
acoOes culturais do Poder Publico devem ser submetidas ao controle social e democratico
da comunidade, garantindo-se a representatividade dos diferentes pontos de vista,
respeitadas, as especialidades regionais.

CAPITULO IX
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 170 - O Municipio tem o dever de fomentar as praticas esportivas de competicéo,
formais, ndo formais e de lazer, como direito de todos, enfatizando o atletismo como
atividade basica, com vistas a emulacgéo e a integracéo entre os bairros, mediante:

| - criacdo, ampliacdo e manutencdo de areas destinadas a pratica esportiva e ao lazer
comunitario;

Il - provimento de areas esportivas e de lazer nos conjuntos habitacionais;

I11 - promocdo prioritaria ao desporto educacional, em termos de recursos humanos,
financeiros e materiais, em suas atividades meio e atividades fins;

IV - registro, supervisdo e orientacdo normativa do Municipio, na forma da lei, dos
estabelecimentos especializados em atividades corporais, esportivas e de lazer;



V - elaboracdo de programas especificos de apoio sistematico as atividades de esporte e
de lazer, desenvolvidas e coordenadas pelas federagdes amadoras;

VI - incentivo e apoio as acBes voltadas para a melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem de educacao fisica;

VIl - promogdo da prética desportiva e de lazer nas escolas, com atividades
extracurriculares e sem prejuizo das atividades escolares regulares;

VIII - integracdo dos centros desportivos e das areas de lazer com as escolas da rede
municipal;

IX - desenvolvimento de programas de reciclagem dos profissionais da area de esporte e
de lazer;

X - celebracdo de convénios com as federacbes amadoras de esporte e com o Comité
Olimpico Brasileiro, no sentido de colocar a disposicdo das entidades locais
profissionais habilitados para a orientacdo tecnica e pedagogica da pratica desportiva,
ensejando o intercambio de informacdes e de meios para a elevacdo dos niveis de
capacitacdo dos atletas locais;

XI - criacdo do Fundo Municipal do Desporto e do Lazer;

XIl - a garantia de acesso da comunidade as instituicdes esportivas e de lazer das
escolas publicas municipais.

Art. 171 - O Municipio criard, na forma da lei, um Pélo Municipal de Esporte Amador,
sem prejuizo do estimulo das atividades esportivas de cada bairro.

Art. 172 - A Fundacdo de Esportes de Pedra Grande/RN dé assisténcia permanente aos
clubes e as associacOes vinculadas a centros desportivos, consistentes no fornecimento
anual de material e de apoio a promocdes, a eles destinados ou por eles promovidos.

Art. 173 - A iniciativa privada podera participar do custeio dos programas desportivos e
de lazer do Municipio, obedecendo as diretrizes politico-filosoficas do Sistema
Municipal de Esporte e Lazer Publicos, de conformidade com a Lei de Incentivo Fiscal
do Desporto e Lazer, a ser criada por Lei Complementar.

Art. 174 - O Conselho Municipal de Esporte e Lazer Publicos serd composto por



representantes da Administracdo Municipal, das Federagdes Amadoras de Esporte e das
entidades vinculadas a educacéo fisica, aos desportos e ao lazer.

Paragrafo Unico - As entidades comunitarias organizadas sdo consideradas vinculadas
ao lazer puablico, as quais, embora seus propositos imediatos sejam distintos de
atividades culturais, constituem expanséo de lazer publico.

CAPITULO X
DO TURISMO

Art. 175 - O Municipio promove e incentiva o turismo, fator de desenvolvimento socio-
econdmico e cultural, como atividade prioritaria que tem por finalidade assegurar-lhe o
crescimento e a continuidade, sem danificar o meio ambiente local, cabendo-Ihe:

| - dar prioridade as areas de interesse turistico, intensificando sua limpeza e mantendo
em boas condi¢fes as vias de acesso as mesmas, particularmente na temporada de
verao;

Il - incentivar, pelos meios de comunicacdo social, a formacdo de uma mentalidade

favoravel ao turismo e receptiva ao turista, especialmente naqueles segmentos que
tenham contato direto com este;

I11 - viabilizar a criacdo de areas especiais de interesse turistico, na forma da lei;

IV - promover a interacdo turistica intermunicipal, visando ao desenvolvimento de
acOes conjuntas na regido litoranea;

V - conscientizar a populacdo sobre a importancia da atividade turistica e sobre a
necessidade de ser efetivamente implementada, de forma a ndo prejudicar a natureza;

VI - desenvolver, junto a rede escolar municipal, programas de turismo escolar, como
atividade extracurricular;

VII - treinar profissionais envolvidos com essa atividade;

VIII - revitalizar as festas populares, incluindo-as no calendario turistico da cidade;



IX - proceder & padronizacdo dos equipamentos de praia, bem como localiza-los
adequadamente, de acordo com as normas de higiene e dentro de condicGes
ecologicamente equilibradas;

X - desenvolver estudos, no minimo bianuais, que propiciem o diagnéstico da oferta e
da demanda turistica no Municipio;

X1 - exercer o controle de qualidade da oferta turistica, através de fiscalizacdo regular
do cumprimento das normas cabiveis, no tocante a higiene e a segurancga, em todos 0s
recintos publicos e privados ligados a atividade turistica;

XII - realizar programas de sinalizacéo turistica exclusiva, com o objetivo de indicar as
principais vias de acesso, o0s locais de interesse, bem como assinalar os eventuais riscos
ao turista;

XI1II - possibilitar a realizagdo de cursos de treinamento basico em linguas estrangeiras
para 0s motoristas de taxis e para 0s demais interessados, tendo em vista prepara-los
para atender ao turista do exterior;

XIV - regulamentar a atividade dos motoristas de veiculos especiais para trafego sobre
areas arenosas, que explorem o circuito turistico sobre as dunas de Pedra Grande/RN e
arredores.

8§ 1° - Lei Complementar que disponha sobre o turismo, definird o Conselho Municipal
de Turismo com funcéo deliberativa para formular a politica de turismo do Municipio e
gerir os recursos do Fundo Municipal de Turismo.

§ 2° - Lei Municipal caracterizara os diferentes tipos de estabelecimentos comerciais
que oferecem servicos ao turista e regulamentara a licenca e as normas de
funcionamento, prescrevendo multas crescentes até o cancelamento do alvara para o seu
descumprimento.

Art. 176 - Serd elaborado o Plano Diretor Integrado de Turismo com objetivo de nortear

a acdo e o desenvolvimento nesta area.

Art. 177 - A circulacdo de transporte de excurs@es turisticas, dentro dos limites do
Municipio, ndo é feita sem a presenca do Guia de Turismo local, devidamente
cadastrado pela Associacdo de Guias de Turismo do Brasil - sec¢do RN.

TITULO VII



DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 178 - Todos tém direito a receber dos érgdos publicos municipais informacGes de
seus interesses particulares ou interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo
de quinze dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade ou das instituicdes publicas.

Paragrafo Unico - S&o assegurados a todos, independentemente do pagamento de taxas:

| - o direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos e para
esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal;

Il - a obtengéo de certidOes referente ao inciso anterior.

Art. 179 - Na erradicacdo do analfabetismo s&o utilizadas as escolas municipais, durante
0 tempo em que permanecam ociosas, e preferencialmente em horario noturno, para
adultos e jovens, mediante a participacao de voluntariado, profissional ou néo.

Art. 180 - O Poder Executivo, anualmente e sempre que possivel, realiza Forum Pablico
de avaliacdo das atividades referentes aos diversos campos de sua competéncia.

Paragrafo Unico - A falta de iniciativa do Executivo podera ser suprida pela acdo do
Poder Legislativo ou das entidades representativas da sociedade civil.

Art. 181 - A defesa dos interesses municipalistas € assegurada por meio de associagdo
ou de convénio com outros Municipios ou com entidades representativas do Municipio.

Art.182- Compete ao Municipio proceder a padroniza¢do dos equipamentos necessarios
aos feirantes, exercendo controle de qualidade das mercadorias efetuando fiscalizacdes
regulares nos dias de feiras, no sentido de fazer cumprir as normas estabelecidas e
desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria, no tocante a higiene e a seguranca em todos 0s
recintos publicos e privados relativos as atividades comerciais exercidas nas feiras
livres.



ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° - Sdo considerados estaveis 0s servidores publicos municipais cujo ingresso ndo
seja consequente de concurso publico e que, a data da promulgacdo da Constituicao
Federal, tiverem completado, pelo menos, cinco anos continuados no exercicio de
funcédo publica municipal.

8§ 1° - O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo serd contado como titulo,
quando se submeterem a concurso publico, para fins de efetivacdo na forma da lei.

§ 2° - Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o disposto neste
artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para fungbes de confianca,
nem aos que a lei declare de livre exoneracgéo.

Art. 2° - A isonomia salarial de que trata o artigo 76, inciso I, vigora a partir da
promulgacéo desta Lei Organica.

Art. 3° - Em caso de falecimento de servidor municipal, € assegurada aos dependentes
de pensdo correspondente aos vencimentos e vantagens integrais, assim como a
totalidade de proventos.

Art. 4° - Dentro de cento e oitenta dias da promulgacédo desta lei, proceder-se-a a revisao
dos direitos dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizacao
dos proventos e das pensdes a eles devidos, a fim de ajusta-los ao novo disciplinamento
legal.

Art. 5° - Em prazo idéntico ao estabelecido no artigo anterior, a lei estabelecera a
compatibilizacdo dos servidores municipais ao regime juridico estatutario.



Art. 6° - O Codigo de Meio Ambiente sera regulamentado a contar da data da
promulgacéo desta Lei.

Art. 7° - Todos os Conselhos previstos nesta Lei serdo formados ou reformados no
mesmo prazo do artigo anterior.

Art. 8 - Lei Complementar estabelecera a organizacdo e o funcionamento da
Procuradoria Geral e Controladoria Geral do Municipio.

Art. 9° - A Assessoria Juridica Municipal, de que trata o artigo 64 desta Lei, sera
organizada nos termos da Lei, que fixara os critérios pertinentes aos atuais ocupantes
de cargos, de empregos ou de funcbes de Assessor Juridico, de Advogado ou de
natureza técnica com atuagdo na area juridica.

Art. 10 - A Prefeitura Municipal de Pedra Grande/RN tera prazo de trés anos, a partir da
data da promulgacdo desta Lei, para revisar e atualizar seu Plano Diretor, sendo o
primeiro ano destinado a avaliacdo do Plano Diretor vigente.

Art. 11 - O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de natureza setorial
ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medidas cabiveis.

8 1° - Considerar-se-ao revogados, a partir da promulgacéo desta Lei, 0s incentivos que
ndo forem confirmados por norma especifica.

§ 2° - A revogacdo ndo prejudicara o direito adquirido, aquela data, em relacdo a
incentivos concedidos sob condi¢do com prazo.

Art. 12 - Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o § 9° do artigo
165 da Constituicdo Federal o projeto do Plano Plurianual, para vigéncia até o final do
primeiro exercicio financeiro do mandato do Prefeito subseqiente, serd encaminhado
até quatro meses antes do encerramento da sessao legislativa.

Art. 13 - O Municipio, articulado com a Unido e com o Estado, deve equacionar 0s
seguintes problemas ecoldgicos e de satde publica:

| - preservacdo das dunas e reservas florestais bem como, as areas arborizadas
existentes no municipio

Il - implantacdo de unidade de tratamento de esgotos, para reduzir a proliferacéo de
fossas e conseqlientemente focos de insetos transmissores de doencas.



Il - preservagdo, limpeza e acessibilidade &s praias de Enxd-queimado e Marcos;
IV - controle de poluicdo nas aguas fluviais e maritimas;

V - controle do alto nivel de poluicdo sonora da cidade

V- preservacao e reconhecimento como sendo de valor Histérico-natural e Turistico as
Cavernas ou Grutas localizadas nos distritos de Lagédo e Farias, bem como o Cabeco
do Morord, localizado no assentamento Bom Sugesso.

16 - O Prefeito da Cidade de Pedra Grande/RN e os membros da Camara Municipal

prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir esta Lei Organica, no ato e na
data de sua promulgacao.

17- Esta Lei Orgéanica do Municipio de Pedra Grande entra em vigor a partir da data de
sua Promulgacdo e publicagéo, ficando a partir de entdo revogadas todas as disposi¢oes
em contrario.

Pedra Grande/RN, 06 de Marco de 2012.
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